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Despre autori




dr. Tatiana Dubayova

Doamna dr. Tatiana Dubayova. absolvent de psihologie la Facultatea de Arte a
Universitatii din PreSov in 2001; in 2010, a finalizat studiul de doctorat la Facultatea
de Stiinte Medicale, Universitatea din Groningen, Groningen (Olanda) in domeniul
stiintelor sanatatii, concentrandu-se pe calitatea vietii pacientilor cu Parkinson.

Din 2006, Tatiana este la Departamentul de Educatie Speciald a Facultatii de
Educatie a Universitatii din PreSov. Ea este autoarea si co-autorul mai multor studii
de cercetare publicate in reviste revizuite de colegi. Din 2013, ea coopereaza cu
Fondul de Educatie pentru Romi din Presov ca lector la cursuri de mentorat in care
pregateste profesori de liceu pentru rolul de mentor. Ea a lucrat la organizatia
civicd Victim Support Slovakia (Pomoc obetiam nasilia) timp de cativa ani si a
urmat o pregatire de lunga durata in terapia sistemica.

In prezent, ea oferd, de asemenea, consultanta la distantd copiilor in organizatia
civica Spolocnost priatelov deti Li(e)nka (Societatea Prietenii Copiilor).

Universitatea din Presov din Presov
Slovacia

dr. Hedviga Haficova

Doamna dr. Hedviga Haficova si-a finalizat studiile doctorale in Teoria predarii
disciplinelor de nivel primar inferior la Facultatea de Educatie a Universitatii din
PreSov in 2010 si sa concentrat pe aplicarea tehnologiilor informatiei si
comunicatiilor in invatdmantul primar. Lucreaza la Departamentul de Discipline
Naturale si Tehnice a Facultatii de Educatie a Universitatii din Presov. Activitatea
ei de cercetare se concentreaza pe aplicarea tehnologiilor moderne in educatia
copiilor de varsta prescolara si scolara. Ea a fost co-investigator in mai multe
proiecte de grant. In calitate de lector, ea se concentreaza pe formarea continud
a profesorilor de la nivelurile de invatdmant preprimar, primar si gimnazial si
dezvoltd metodologii ale practicilor pedagogice. in cadrul proiectelor organizate
de Fondul pentru Educatia Romilor, ea a sustinut cursuri de pregatire a cadrelor
didactice pentru mentorat, a fost coautora a programului de invatamant de
specializare si a unui manual universitar pentru acest curs.



dr. Timea Ceglédi

Timea Ceglédi este sociolog (2008), laureata a Premiului Memorial Ferenc Gazsé
(2019). Si-a luat doctoratul. in studii educationale (2018). in centrul cercetarii
sale se afla sociologia rezilientei. Ea investigheaza studentii cu rezultate
remarcabile, in ciuda dezavantajelor lor sociale, care sunt numiti studenti
rezistenti. Are o experienta uriasd in domeniul sociologiei educationale prin 35
de proiecte de cercetare nationale si internationale legate de invatamantul public
si tertiar precum rezilienta, familie, mentorat, urmarirea carierei absolventilor,
educatie umbra, coeziune sociald, formarea profesorilor, situatie defavorizata,
recuperare din urma. programe, dezvoltarea talentelor si valoare adaugata. in
prezent, este asistent universitar la Universitatea din Debrecen si cercetator la
Centrul de Cercetare si Dezvoltare a invatdmantului Superior (CHERD-Ungaria).
Ea a lucrat ca cercetator stiintific in Institutul Maghiar de Cercetare si Dezvoltare
Educationala si in alte centre de cercetare.
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dr. Edina Kovacs

EEdina Kovacs este profesor de literatura maghiara (2009) si Pedagogie (2018) si
cercetator educational (2011). Si-a luat doctoratul la Universitatea din Debrecen,
in cadrul Programului de doctorat in Stiinte ale Educatiei. Principalele ei subiecte
de cercetare: angajamentul si performanta cadrelor didactice aflate in serviciu si
in curs de pregatire si diferite aspecte ale formarii cadrelor didactice.
Dimensiunea de gen este importanta in acest domeniu, din cauza feminizarii
profesiei didactice. Ea a primit Grantul Fondului International Visegrad in 2014 si
a examinat studenti slovaci si maghiari in formarea profesorilor. De asemenea, a
primit Granturile Programului National de Excelenta in 2013 si 2016. Din 2018,
este membra a redactiei Jurnalului European de Cercetare Educationala. in ultimii
6 ani a examinat cum se dezvolta atitudinile elevilor si cum se poate reduce
prejudecatile lor fatd de romii si in special de studentii romi.



dr. Andrea Bordas

Andrea Bordas a absolvit Pedagogie si Limba si literatura maghiara la Universitatea
Babes — Bolyai, Cluj-Napoca in 1999. A lucrat ca profesoara de limba si literatura
maghiara la Oradea, intre timp a absolvit masteratul in Educatie Incluziva la UBB - Cluj-
Napoca. In colaborare cu Centrul de Resurse Didactice din Oradea, ea a participat si
sustinut multd pregatire profesionald in Transilvania pe teme de teatru in educatie. Din
2004 este si asistent asociat Universitatea din Oradea. Din 2012 lucreaza la Universitatea
Crestina Partium. Ea si-a terminat doctoratul. studii la Programul de doctorat in Stiinte
ale Educatiei de la Universitatea din Debrecen. Domeniile ei de cercetare sunt dezvoltarea
profesionalda a profesorilor si comunitatile de invatare, invatdmantul superior al
minoritatilor, formarea profesorilor, teatrul in educatie.

Universitatea Crestina Partium din Oradea
Romania

dr. Emese Beata Berei

Emese Beata Berei, dr. a absolvit in 2018 in Stiinte ale Educatiei la Universitatea din
Debrecen, Ungaria, cu accent pe echitatea in invatamantul superior, inclusiv pe profesori
- studenti. Emese a fost studenta

la doctorat cu norma intreagd, finantata de stat, din 2013 pana in 2016. Ea a fost
cercetator asistent la Universitatea de Cercetare si Dezvoltare in invatamant Superior din
Ungaria (CHERD-H). Ea a fost implicata in anchete internationale calitative si cantitative:
culegeri de date in Ungaria, Roménia si Slovacia, examinari de date si prezentari de
rezultate la diferite conferinte stiintifice nationale si internationale. De fapt, este lector
superior la Universitatea Emanuel din Oradea, Romania, la Licenta de Asistenta Sociala.
si MA. program si cercetator asociat la Universitatea Crestina Partium, Departamentul de
Stiinte Umane si Sociale. Preda cursuri de Pedagogie Sociala, Sociologia Educatiei,
Adoptie si familii de plasament, Programe de educare a abilitatilor de viata ale tinerilor
aflati in situatie de risc, Programe de incluziune a familiei si a copilului in societate,
Practica de asistenta sociala. Din 2000 pana in 2013 a lucrat ca pedagog social si
asistent social intr-o organizatie caritativa din Oradea, Romania, intre copii defavorizati si
romi.

Inainte de 2000, a fost profesoara de invatamant secundar si profesional



Asociatia Nationala pentru Ocuparea Fortei
de Munca in Tranzit

Boglarka Petrov Ungaria
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de invatamant. De la absolvire, ea a lucrat in principal la ONG-uri, in prezent este B www.orszagosiranzit.hu
angajata la Asociatia Nationala pentru Ocuparea Tranzitului unde lucreaza in
proiecte si cercetari internationale, nationale. Munca ei se concentreaza pe
dezvoltarea abilitatilor pentru persoanele si tinerii dezavantajati din punct de
vedere social si pe cercetarea domeniilor de dezvoltare pentru acestia. Ea a
obtinut o calificare in mediere in 2018 si si-a absolvit masterul in sociologie la
Universitatea din Miskolc in 2020, unde s-a specializat in sociologia minoritatilor.




ldentificarea si
consolidarea abilitatilor
de rezilienta din
copilaria timpurie

Descrierea proiectului

Scopul proiectului este de a cerceta, examina sSi
colecta metode interdisciplinare care sunt
capabile sa intareasca rezilienta inca din etapele
foarte tinere ale vietii si care pot fi aplicate de
diverse discipline.




Nu exista o definitie exacta a rezilientei. Atributele sale pot fi
gasite cu diverse definitii ale stiintelor sociale si, de asemenea, in
cadrul miscarii mindfulness care a mers méana in mana cu
expansiunea psihologiei culturii pop. Desi rezilienta este asociata
cu notiuni precum rezistenta, cresterea infloritoare sau post-
traumatica, ea include si factori de mediu benefici. Aceasta
inseamna ca indivizii rezistenti nu fac fata singuri stresului; exista
mai multi factori de mediu care ii sustin in eforturile lor.

Wright si Masten (2005) au identificat 4 modele de adaptare
rezistenta: rezistenta (la factorii de mediu negativi in copilarie),
recuperarea (dupa o trauma brusca sau stresul continuu),
normalizarea (scaparea din mediul advers de la nastere intr-unul
mai bun) si post -crestere traumatica (devenirea unui om mai
puternic dupa furtuna). Cercetarile au identificat 10 factori care
ajuta la construirea rezilientei de-a lungul vietii. sanatate,
rezolvarea problemelor, legatura cu ceilalti autocontrol si
autogestionare, spiritualitate, sisteme familiale, sisteme de
recompensa, sisteme sociale bazate pe parteneriat, educatie,
comunitate mai larga si mediu cultural.

Deoarece tulburarile mintale atat la adulti, cat si la adolescenti
sunt din ce in ce mai frecvente si, conform cercetarii OMS din
2015, ele sunt asociate si cu comorbiditatea (persoanele cu
tulburari mintale mor cu 20 de ani mai tineri), este de maxima
importanta sa se consolideze mediul inconjurator si factori de
personalitate care pot contribui la crearea unor mecanisme
sanatoase de a face fata stresului. Ele devin si mai importante in
lumina pietei muncii in continua schimbare, a sistemului
educational solicitant si a incalzirii globale, care creeaza situatii
extrem de stresante pentru copii si adolescenti (vezi de exemplu,
anxietatea ecologica).



Rezilienta si
personalitatea rezistenta




Definitia rezilientei variaza de la o disciplina la alta si depinde si de Din punct de vedere conceptual, rezilienta este interconectata cu
preconceptiile detinute de cercetatorul rezilientei despre concept; nu exista o coping sau, cu alte cuvinte, cu capacitatea de a face fata unei
definitie generald, universal acceptata. in fizica, rezilienta se referd la probleme si apoi de a reveni la o stare anterioara, armonica.
rezistenta flexibila la intindere, iar acest concept a fost aplicat si la oameni in Rezilienta poate fi astfel inteleasa ca de ex. recuperarea dupa un
stiintele sociale, de ex. g. in psihologie, educatie, andragogie, etc. Rezilienta accident, obtinerea unui nou loc de munca dupa ce ai ramas
capata dimensiune psihologica si spirituala in aceste discipline si poate fi, de somer, confruntarea cu durerea etc. Cuvantul rezilienta poate fi
asemenea, luata ca aptitudine. Totusi, poate fi tratata si din perspectiva descris in trei procese diferite (Ungar, 2018):

dezvoltarii personalitatii si a procesului de dobandire a acesteia (Luthar,

1996). Masten si colab. (1990) defineste rezilienta ca un proces, capacitatea 1.Recuperare: descrie capacitatea de regenerare care apare
sau rezultatul adaptarii cu succes in ciuda circumstantelor dificile sau atunci cand o persoana incepe sa se recupereze dupa un
amenintatoare. Definitia contemporana a rezilientei a fost articulata de eveniment stresant si revine la nivelul anterior unui astfel de
cercetatorii canadieni in cadrul International Resilience Project, care o percep eveniment.

ca O capacitate universala care permite unei persoane, unui grup sau unei 2.Adaptare: acest proces inseamna ca o persoana se adapteaza
comunitadti sa preving, sa minimizeze sau sa depaseasca efectele la un stres tot mai mare pentru a putea face fata acestuia.
daunatoare ale adversitatii (In Grotberg, 1997). Este considerata a fi una 3. Transformarea: este mediul in care se produce schimbarea si
dintre trasaturile importante de personalitate legate de a face fata determina o persoana sa poata face fata stresului mai eficient.

circumstantelor adverse din viata si de a demonstra capacitatea individului
relevant de a se recupera dupa ele (Matéjcek, Dytrych, 1998; Kozarova,
Zolnovd, 2013; Zolnova, 2014; Kaleja, Zezulkova, 2015, Stehlikovd, 2019;
Gilligan, 2020 si altii).

Rezilienta este capacitatea universala care permite unei persoane, unui grup sau unei comunitati sa previna, sa minimizeze
sau depasiti efectele daunatoare ale adversitatii (In Grotberg, 1997)



Grotberg (1995) enumera situatii pe
care copiii din diferite tari percep
ca criza si necesita cerinte
suplimentare de adaptare

decesul parintilor sau bunicilor, divortul, separarea, boala parintelui sau a fratilor,
saracie, mutarea familiei sau a prietenilor, accident care provoaca vatamari corporale,
abuz, inclusiv abuz sexual, abandon, sinucidere, recasatorire, lipsa de adapost, sanatate
precara si internari, incendii cu vatamare corporalg, repatriere fortata a familiei, invalizi
membru al familiei, pierderea unui loc de munca sau a venitului de catre parinte,
uciderea unui membru al familiei, jafuri, razboi, incendiu, cutremur, inundatie, accident
de masina, conditii economice nefavorabile, ilegal, refugiat statut, statut de migrant,
daune materiale cauzate de furtuni, inundatii, frig; detentie politica, foamete, abuz din
partea unei nerude, crime in cartier, guvern instabil, seceta




Rezilienta este considerata ca rezultat al interactiunii dintre persoana
relevanta si mediu care implica factori la nivel personal (trasaturi de
personalitate, talent, abilitati), la nivel social (familie, colegi care pot servi
drept sursa de sprijin pentru persoana care se confrunta cu o situatie
dificila). situatia de viata) si nivelul comunitatii (comunitate, medii scolare,
norme culturale, sprijin institutional etc.) (Kollar, 2011) (Figura 1).

Rezilienta reprezinta atat capacitatea de a face fata obstacolelor, cat si
realizarile obtinute in ciuda evenimentelor de viata recurente, prelungite
si/sau socante si traumatice (Polonyi, 2020). Acest tip de definitie include,
de exemplu, povestile de succes ale celor care au reusit sa obtina succese
educationale si sociale in ciuda multiplelor adversitati si care nu au renuntat
in fata evenimentelor devastatoare din etapele anterioare ale vietii.

Cu toate acestea, odata cu cresterea psihologiei pozitive, accentul s-a mutat
de la mecanismele traditionale de coping la cat de bine este capabil individul
sa se dezvolte dupa o situatie stresanta si cat de bine este capabil sa previna
dezvoltarea stresorilor sau sa aiba un impact semnificativ in viitor. (Novotny,
2015; Polonyi, 2020).

Figura 1 Rezilienta ca rezultat al interactiunii diferitilor factori




Resilience can only be interpreted in relation to an individual's specific case; thus, a resilient person can be someone who becomes successful despite
the adversities (or attain unexpectedly high achievements knowing their disadvantages) as well as someone who essentially has not faced any
significant traumatic life events, but is able to successfully manage the occasional crises that occur in their life. Anyone can be considered resilient if
they are able to successfully cope with minor difficulties that may seem insignificant to others, for example when a person suffering from social anxiety
gathers their courage and expresses their opinion in a conversation. Gilligan (2000) defines the personality trait of a resilient personality as a sum of
qualities that help an individual withstand many of the negative effects of adversity. There are resilience-related factors that can be identified at the
cognitive, emotional, physical and social levels if a child’s ability to cope with adversity is insufficient (Chart 2).

Graficul 2 Simptomele unui copil lipsit de rezilienta in domeniul cognitiv, emotional, fizic si social (APA, 2014)
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Factorii de rezilienta pot fi clasificati in functie de sursa de sprijin extern, intern si social. Grotberg (1995) le-a umplut cu 15 caracteristici si a etichetat
categorii individuale dupa cum am (trasaturi externe), Eu sunt (trasaturi interne) si pot (trasaturi sociale). O persoana nu trebuie neaparat sa aiba toate
caracteristicile pentru a fi numita rezistenta. Punctajul mare intr-o categorie poate compensa o categorie cu realizari mai proaste.

Graficul 3 Surse de rezilienta (adaptat de McLean (2003) din Grotberg (1995))

Relatii de incredere si iubitoare cu ceilalti:
parinti, frati, profesori, prieteni.

Structura acasa: reguli si rutine clare,
pedepse inteligibile si corecte atunci cand
sunt incalcate, lauda cand sunt respectate.

Modele de urmat: parinti, alti adulti, colegi,
frati, care modeleaza bun comportament si
moralitate.

Incurajarea de a fi autonom: oameni care
lauda pentru cresterea autonomiei.

Accesul la sdnatate, educatie si bunastare:

protectie consecventa, directa sau
indirecta, pentru sanatatea fizica si
emotionala.

Care poate fi iubit: copilul poseda sau este
ajutat sa-si dezvolte calitati care ii atrag pe
ceilalti.

lubitor: copilul este capabil sa-si exprime
afectiunea fata de ceilalti si este sensibil la
suferinta lor.

Mandru de mine: copilul simte ca are
capacitatea de realizare si rezista
descurajarii.

Responsabil: copilul accepta si i se acorda
responsabilitati si crede ca actiunile sale
pot face diferenta.

Plin de speranta si incredere: copilul are
incredere in institutii si oameni, este
optimist pentru viitor si este capabil sa-si
exprime credinta intr-o structura morala.

Sa comunic: copilul este capabil sa
exprime sentimente si ganduri si sa asculte
ceea ce spun altii.

Sa rezolv probleme: copilul poate evalua si
rezolva probleme, poate implica pe altii
acolo unde este necesar si poate fi
perseverent.

Sa-mi gestioneaz sentimentele: copilul
recunoaste si intelege emotiile, recunoaste
sentimentele celorlalti si controleaza
comportamentul impulsiv.

Sa-mi inteleg temperamentul: copilul are o
perspectiva asupra personalitatii sale si a
celorlalti.

Sa caut relatii de incredere: copilul are
capacitatea de a gasi pe cineva — un egal
sau un adult, de a aveaincredere si de a
dezvolta incredere reciproca.



Componentele rezilientel




Exista diferite raspunsuri la intrebarea ce calitati si abilitati alcatuiesc
rezilienta. Mai multi cercetatori au incercat sa rezuma componentele
rezilientei, dar, avand in vedere scopul manualului, am ales componentele
enumerate de Heshmat (2020) bazandu-ne pe APA (2002) care pot fi utilizate
in cadrul educatiei tinerilor si eforturilor de conducere:

Urmarirea unui scop semnificativ

Provocarea ipotezelor

Flexibilitatea cognitiva

Cresterea prin suferinta

Actioneaza in ciuda fricii

Reglarea emotiilor

Sentimentul puterii mele

Suport social

SERS RN CI S

O atitudine pozitiva fata de viitor, relatia pozitiva cu ceilalti, mediul de
sustinere si legatura profunda cu ceilalti, apartenenta la o comunitate
sunt factori de protectie fundamentali pentru o personalitate rezistenta
care sunt insotiti de eforturi individuale. Asociatia Americana de
Psihologie (APA, 2002, 2012) sugereaza 10 moduri de a intari rezilienta:

e cultivati relatii bune cu membri apropiati ai familiei, prietenii si altii;

e nu va ganditi la crize si evenimente stresante ca la ceva de netrecut;

e accepta circumstante care nu pot fi schimbate;

« stabiliti obiective realiste si mergeti spre atingerea lor;

* ia actiuni decisive in situatii adverse;

e cauta oportunitati de auto-descoperire dupa ce experimentezi
pierderea;

e dezvoltarea increderii in sine;

e mentine o perspectiva pe termen lung, incearca sa vezi situatiile
stresante intr-un context mai larg;

o fii optimist, asteapta-te la lucruri bune in viata ta si vizualizeaza-le;

e hranim atat mintea, cat si corpul, facem exercitii regulate, acordam
atentie propriilor nevoi si sentimente.



Donders (2020) intelege rezilienta ca un fenomen mai cuprinzator in care Potrivit lui Benard (1993), trasaturile caracteristice ale mediilor

individul nu este doar optimist cu privire la viitor, dar isi accepta si propriul favorabile pentru dezvoltarea copiilor rezistenti in ciuda soartei lor
trecut. Acest lucru duce la o gandire orientata spre solutii, o atitudine bazata includ:

pe puncte forte, autodiscipling, incredere in sine si relatii umane sanatoase.

Componentele rezilientei se regasesc astfel, in general, in determinarea 1.ingrijire si sprijin (daca familia esueaza, scoala ar trebui sa
individului de a lupta (aceasta include rezistenta, stabilirea de obiective, dezvolte relatii bazate pe ingrijire, sprijin)

optimismul si credinta intr-un viitor favorabil), in relatiile sale de sprijin (fie la 2.asteptari pozitive (incurajarea relatiilor elev — profesor, elev —
nivelul unui individ, in comunitati, spiritualitate sau daca examinam rezilienta elev)

unor grupuri mai mari, grupuri mai mari si comunitati); este in stima lor de 3.crearea de oportunitati de colaborare (activitati semnificative
sine si imaginea de sine pozitiva. Este evident acum ca, desi componentele la scoalg, solicitarea elevilor sa-si prezinte opiniile, dezvoltarea
rezilientei si factorii care sunt strans legati de acestea sunt in primul rand gandirii critice, invatarea prin cooperare, invatarea mediata de
conectati cu trasaturile de personalitate ale individului in cauzg, ele depind si colegi etc.)

de mediu. Daca se creeaza mediul si relatiile potrivite, mediul este capabil sa
sustina dezvoltarea unei personalitati rezistente.

Familia este mediul primar care ar trebui sa ofere aceste oportunitati, dar in unele cazuri poate fi inlocuita si cu o alta persoana
importanta, cum ar fi profesorul, educatorul sau asistentul social, care poate avea rolul unui puternic element de sprijin in viata
copiilor.
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Cand vorbim despre rezilienta in educatie, trebuie sa facem distinctia intre
diferiti actori si dimensiuni. in primul rand, existd un discurs stiintific despre
studentii rezistenti. Pe de o parte, aceasta inseamna acei studenti care pot fi
caracterizati prin trasaturile psihologice mentionate mai sus. Dar exista, de
asemenea, sociologia educationala si educatia comparata care studiaza
elevii rezistenti, care au rezultate bune la scoald sau la teste, in ciuda
statutului lor socioeconomic scazut (de exemplu, PISA, OECD, Masten si
colab., 2014, Ceglédi 2012 etc.).

Mediul este un alt factor semnificativ in cercetarea studentilor rezistenti.
Deci, o alta dimensiune a discursului stiintific despre rezilienta educationala
se ocupa de gradinitele, scolile si sistemele scolare rezistente care ajuta la
dezvoltarea rezilientei la elevii lor (Agasisti et al. 2018, Bacskai 2015, Széll
2018). Scolile si gradinitele joaca un rol foarte important in intarirea
abilitatilor elevilor de a face fata stresului, deoarece servesc ca un loc potrivit
pentru a face fata evenimentelor negative ale vietii si situatiilor stresante.
Este ca o ,vaccinare”: trec prin riscuri cu ajutor si cu posibilitatea de a invata
si de a se dezvolta prin intampinarea dificultatilor (Masten si colab., 1990).

Gandind mai departe, institutile ar putea sa dezvolte rezilienta
studentilor lor, daca ar avea suficient personal, in special profesori cu
rezistenta personala si profesionala (Ceglédi, 2020).

Rezilienta nu este construita doar in mediul primar al elevului; este
intens dezvoltat la scoala deoarece acesta este mediul in care copiii
ISi petrec cea mai mare parte a timpului. Dupa cum Komarik si colab.
(2010) noteaza, scolile creeaza conditii pentru a invata cum sa rezolve
in mod adecvat situatiile de viata, ii invata pe copii valori, le dezvolta
caracterul si ii angajeaza sa rezolve situatii care depasesc
dimensiunea individuala. Stehlikova (2019) spune ca elevii cu
rezistenta slaba la stres pot avea probleme la nivel cognitiv (de
exemplu, probleme de memorie sau de atentie etc.), emotional (de
exemplu temperament scurt, lipsa de autocontrol etc.), social (de
exemplu, mai agresivi in interactiunea cu semenii, dificultati in
construirea relatiilor etc.), sau chiar in zona fizica (de exemplu,
sistemul imunitar slab, obezitatea, hipertensiunea arteriala etc.).

Diferentele individuale uimitoare intre copiii care s-au confruntat cu lipsa adapostului indica faptul ca multi copii arata
rezistenta, iar cei care par sa aiba mai multe resurse si factori de protectie in viata lor (Masten si colab., 2014).



Resilience is developed at several levels and each of them depends on multiple factors (Chart 4). This apt summary serves as a suitable background for
preparation of educational interventions.

Chart 4 Levels of resilience development and related factors

Factori genetici si biologici

Abilitati de a face fata

Un sentiment de stima de sine pozitiva
Discutie pozitiva si autocompasiune
Un sentiment de autonomie si
independenta (a incerca sa faci
lucrurile pe cont propriu)

A fi capabil sa identifice si sa articuleze
sentimentele sau nevoile

Dezvoltarea autoreglementarii

Un sentiment de incredere si
autocompetenta (,Ma pot descurca cu
asta”)

Abilitati sociale pozitive si empatie

Un sentiment de optimism sau o
atitudine pozitiva

Simtul responsabilitatii in legatura cu
familia/comunitatea

Un sentiment de apartenenta

Obiceiuri de gandire sanatoase

 Relatii de familie pozitive
« Identitatea familiei si conexiunea
 Parinte eficienta

Semenii
o Conexiuni si interactiuni cu semenii

Configuratii educationale
o Cadre educationale care ofera
incurajare pozitiva si relatii pozitive

Cartier si comunitate

« Valori si convingeri ale comunitatii
favorabile familiei si copiilor din punct
de vedere social

e Spatii incluzive din punct de vedere
social si prietenoase pentru familie si
copii (de exemplu, parcuri, centre
comunitare)

Societate
 Politici publice incluzive din punct de
vedere social si favorabile familiei si
copiilor

o Oportunitati pentru copii de a participa la asumarea sanatoasa a riscurilor

o Oportunitati pentru experiente pozitive

» A avea o relatie continua si semnificativa cu cel putin un adult semnificativ cu care
copilul poate vorbi (de exemplu, membru al familiei, profesor, mentor comunitar)



In 2014, APA a recomandat scolilor s puna in aplicare masurile care
contribuie la cresterea rezistentei elevilor atat din partea profesorilor, cat si
din partea organizatiei scolare sau a conducerii clasei:

Abordarea atenta si respectuoasa a profesorului fata de nevoile copiilor.
Dezvoltarea uniforma si consecventa a bunelor performante scolare si a
comportamentului pe baza unor reguli clar definite.

Abordare uniforma si egala pentru toti studentii, indiferent de mediul lor
social sau talent.

Sprijin pentru interactiunea reciproca intre toti studentii punand, de
asemenea, accent pe integrarea sociala a elevilor cu dizabilitati.

Crearea de oportunitati pentru ca copiii sa reuseasca nu numai in
educatie, ci si in alte activitati.

Accent constant pe frecventarea scolii, deoarece absentele frecvente
impiedica educatia si efectele acesteia.

Programele de dezvoltare a rezilientei care au fost implementate cu
succes pana acum s-au bazat pe urmatorii piloni (Ungar, 2018):

Construirea de relatii sanatoase.

Ajuta la crearea unei versiuni mai puternice a ta.

Crearea de oportunitati de autodescoperire, cautarea surselor
interioare de forta si obtinerea controlului asupra unei situatii.
Reflectie asupra justitiei sociale.

Acces mai bun la satisfacerea nevoilor de baza.

Dezvoltarea sentimentului de a fi parte a unui intreg, a
responsabilitatii fata de ceilalti, a sensului vietii si a spiritualitatii.
Dezvoltarea constientizarii culturale, ajuta la acceptarea si gasirea
radacinilor etnice sau culturale.

Programele de dezvoltare a rezilientei care au bprincipii similare au fost articulate de organizatia Beyond Blue (2017) sub forma unor strategii educationale
pentru cresterea copiilor rezilienti cu varsta intre 0-12 ani:
1.Educati copiii despre rezilienta.
2.Construiti, intariti si promovati relatii de sustinere.
3.Concentreaza-te pe autonomie o responsabilitate.
4.Concentrati-va pe gestionarea emotiilor.
5.Creati oportunitati de provocare personala.
Pilonii de mai sus pot fi folositi pentru construirea de programe educationale eficiente si folositi-i pentru a crea un astfel de mediu in scoala care sa dezvolte
personalitati rezistente ale elevilor, cu accent pe autonomia si socializarea lor sanatoasa.



Metodologie

Cum sa lucrezi cu activitati?
Cum sa le incorporam in procesul educational?

Cum sa le folosesti in cadrul programelor de timp liber?
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Ciclul de invatare experientiala al lui Kolb

Activitatile trebuie utilizate tinand cont de metodele individuale de invatare,
bazandu-se partial si pe experientele anterioare ale copiilor si pe trasaturile

de personalitate si caracterul acestora. Din punct de vedere ideologic, Active Concrete
activitatile deriva din conceptul de educatie sociala si emotionala care Experimentation Experience
acopera si procesele de dezvoltare a inteligentei emotionale si de predare a (planning/trying out what (doing/having an
abilitatilor sociale (psihoeducatie) si este folosit si in cadrul esecurilor you have learned) experience)

sociale si emotionale (Komarik et al., 2010). Aceasta idee este cel mai bine
ilustrata de Ciclul de invatare experientiala al lui Kolb. Potrivit lui Kolb (1984),
impulsul pentru invatare este oferit de o experienta specifica care este apoi
reflectata de individul relevant. Gandirea la experienta duce la formarea de
concluzii si concepte pentru comportamentul viitor care este apoi verificat
intr-o situatie specifica viitoare.

Abstract Reflective
Conceptualisation Observation
(concluding/learning from (reviewing/reflexting

the experience) on the experience)

Stilul de invatare determina comportamentul in situatii noi. Desi unul dintre stiluri tinde sa domine, indivizii sunt de obicei
capabili sa foloseasca si alte stiluri, in functie de metoda de solutie potrivita pentru situatia in cauza.



Ciclul de invatare experientiala al lui Kolb

In teoria lui Kolb (1984), toate fazele depind de stilurile individuale
de invatare preferate de copii care deriva din abordarea problemei
in cauza (sentiment/gandire) si raspunsul sub forma de
comportament (a face/viziona). Kolb distinge patru stiluri de
invatare: stiluri de invatare acomodative, divergente, convergente
si asimilatoare. Modul in care percep o situatie problematica este
decisiv pentru ca profesionistul de ajutor sa aleaga abordarea
potrivita. Activitatile ar trebui selectate in functie de aceasta
dimensiune a dezvoltarii rezilientei, deoarece unele dintre
activitati ar putea fi ineficiente pentru copiii care prefera stiluri
diferite. Motivul nu este neaparat ca activitatea a fost desfasurata
incorect, ci se poate datora incompatibilitatii invatarii lor. stilul si
activitatea specifica. Pe de alta parte, este foarte probabil ca
aceeasi activitate sa se dovedeasca a fi foarte eficienta cu un alt
copil cu un stil diferit de invatare.

Feeling

(Concrete experience,
CE)

Thinking

(Abstract
conceptualization, AC

Doing

(Active experimentation, AE)

Accommodating

(CE/AE)

Converging

(AC/AE)

Totul va fi bine in final. Daca nu e in regula, nu este sfarsitul. (John Lennon)

Watching

(Reflective observation, RO)

Diverging
(CE/RO)

Assimilating
(AC/RO)




Exemplu

Diferiti copii percep si proceseaza aceeasi situatie in mod diferit, ceea ce duce la variatii in comportament si reactii asteptate. Acest exemplu va
demonstra cat de mult pot diferi copiii. Cu toate acestea, acest lucru nu inseamna ca exista o reactie ,corecta”. Vom demonstra posibilele reactii ale
unui copil la informatii atat de dificile din punct de vedere emotional precum divortul parintilor. in functie de stilul de invatare, ne putem astepta la

urmatoarele reactii de la tipurile individuale de copii:

Stilul acomodativ (combinatia de a simti si a face) — copiii care prefera acest
stil au nevoie de indrumare activa pentru a se adapta la situatia in cauza. Au
nevoie de parinti sa le spuna ce asteapta de la ei in situatie, sa le dea
instructiuni clare cum sa se comporte si care va fi locul lor in noua lor viata.
Acesti copii se bazeaza pe informatiile oferite de parinti mai degraba decét sa
analizeze singuri situatia. Daca nu li se dau instructiuni, ei invata prin metoda
incercarii si erorii si pe baza unor situatii specifice.

Stil divergent (combinatie de simtire si vizionare) — copiii care folosesc acest
stil trebuie sa-si dezvolte propria opinie asupra problemei, trebuie sa inteleaga
ceea ce se intampla si sa-si dezvolte propria viziune. Ei trebuie sa proceseze
informatiile la indemana cu ajutorul altor informatii pe care le aduna punénd
intrebari. Au nevoie sa vorbeasca cu parintii, tind sa ceara multe si vor sa
inteleaga. Ei doresc ca opiniile pe care le-au dezvoltat sa fie luate in
considerare in stabilirea unui nou stil de viata.

Stilul convergent (combinatie de gandire si actiune) — copiii cu acest stil
de invatare sunt mai interesati de partea practica a problemei. Ei trebuie
sa obtina raspunsuri la intrebari foarte specifice, vor incerca sa se
comporte intr-o maniera pe care o evalueaza ca fiind cea mai eficientq,
chiar daca oamenii din jurul lor ar putea considera un astfel de
comportament ca fiind intentionat si insensibil/indiferent, deoarece este
mai putin orientat pe sentimente si mai mult spre partea practica a
problemei.

Stilul asimilator (combinatie de gandire si vizionare) — acesti copii au
nevoie de explicatii logice, ratiune, apelurile la sentimente nu sunt foarte
eficiente cu ei. Au nevoie de informatii si explicatii, le este mai greu sa
inteleaga dimensiunea emotionala a problemei. Cu toate acestea, daca li
se ofera raspunsuri clare si au suficiente informatii, sunt capabili sa faca
fata bine situatiei si sa inceapa sa se adapteze eficient.



Activitatile sunt grupate in functie de zona de comportament rezistent pe
care o dezvolta. In partea anterioara, am definit factorii legati de rezilienta.
Acesta este motivul pentru care activitatile din partea practica a manualului
sunt aranjate in functie de zona la care se refera. Astfel, lucratorii care isi
cunosc clientii sau grupurile cu care lucreaza vor putea sa-i foloseasca doar
pe cei pe care ii considera potriviti. Activitatile se concentreaza pe domeniile
individuale de dezvoltare:

e Comportament asertiv

Incredere in sine si imagine de sine pozitiva

Ingrijirea sanatétii fizice si mintale

Autocontrol si autogestionare

Crearea unei retele sociale stabile

Constientizarea de sine a emotiilor cuiva, autocunoasterea, auto-reflectia
Abilitati de comunicare

Fiecare dintre activitati este insotita de un manual detaliat care include toate
instructiunile si intrebarile necesare pentru a incuraja discutia si sarcini
suplimentare. Unele dintre ele sunt potrivite pentru mai multe categorii de
varsta, daca sunt modificate. Un paragraf care rezuma instructiuni si
recomandari exprese pentru pedagogi, bazate pe experientele noastre, va fi
de asemenea un ajutor util.




A [ o 4 o
ctivitati
e Constientizarea de sine a emotiilor cuiva,
autocunoasterea, auto-reflectia
 Abilitati de comunicare
e Comportament asertiv
o Autocontrol si autogestionare
o Incredere in sine si imagine de sine
pozitiva
o Crearea uneiretele sociale stabile
Ingrijirea sanatatii fizice si mintale




Cum sa utilizati activitatile continute in acest
manual?

Activitatile sunt aranjate asa cum este prezentat in pagina anterioara. Cu toate acestea, multe dintre
aceste activitati pot fi folosite si pentru dezvoltarea altor abilitati. Descrierile se bazeaza pe cunostintele
didactice actuale si sunt insotite si de o lista de domenii in care, dupa cum credem, activitatile s-ar putea
dovedi utile.

Desi ordinea activitatilor urmeaza obiectivul lor principal, ele pot fi folosite si pentru alte scopuri sau pentru
dezvoltarea altor abilitati si este doar la latitudinea formatorilor si a creativitatii lor sa decida ce drum sa
care definesc locul lor in dezvoltarea rezilientei, precum si orice modificari si recomandari de implementare
practica care decurg din experienta noastra. Concluzia este o parte semnificativa si ar trebui sa incurajeze
copiii sa reflecteze asupra contextului mai larg pentru a obtine mai mult din activitate decat doar
experienta de moment si pentru a-i ajuta pe copii sa inteleaga si sa proceseze acel sentiment, sa-|
internalizeze, astfel incat sa se poata concretiza in comportamentul lor (consultati Ciclul de invatare
experientiala al lui Kolb). Acest lucru poate fi realizat prin discutii finale sau prin eforturi de a explora si
explica propriile sentimente in fata celorlalti copii.



Trained area

Constientizarea de sine a emotiilor cuiva, autocunoasterea, auto-
reflectia

Abilitati de comunicare

Comportament asertiv

Autocontrol si autogestionare

Incredere in sine si imagine de sine pozitiva

Crearea unei retele sociale stabile

Ingrijirea sanatatii fizice si mintale

List of activities

Activity name

Roata emotiilor
Limpede ca noroiul

Inregistrerea activitatilor si sentimentelor

Joc in soapta
,Cum putem ajuta?”

Invatand prin exemple si prin practica!
ti voi spune cum ma simt

Pas cu pas
Asertivitate de baza

Exprimarea asertiva a sentimentelor negative

les la pensie
Termometrul sentimentelor si actiunilor

Ghiceste atingand

Sunt si destept!

Interviul

Harta vietii mele

Activitati inaltatoare si care dau bucurie
Monstrul de mlastina

Cai ale eroilor din basme

Basmul tau

Arborele de bunatate

O célatorie ciudata

Ramaneti linistiti si luatio usor
Colorati-va sentimentele!

Developed skills

Constientizarea de sine a emotiilor cuiva, autocunoasterea, auto-reflectia

Constientizarea de sine a emotiilor cuiva, autocunoasterea, auto-reflectia

Constientizarea de sine a emotiilor cuiva, autocunoasterea, auto-reflectia/ ingrijirea sanatatii fizice
si mintale

Abilitati de comunicare

Abilitati de comunicare

Abilitati de comunicare

Comportament asertiv / Exprimarea sentimentelor / Abilitati de comunicare

Comportament asertiv

Comportament asertiv / Abilitati de comunicare

Comportament asertiv / Constientizarea de sine a emotiilor cuiva, autocunoastere, auto-reflectie

/ Abilitati de comunicare

Autocontrol si autogestionare / Constientizarea de sine a propriilor emotii, autocunoastere, reflectie
de sine

Autocontrol si autogestionare / Constientizarea de sine a propriilor emotii, autocunoastere, reflectie
de sine

Autocontrol si autogestionare

Incredere in sine si imagine de sine pozitiva

incredere in sine si imagine de sine pozitiva / Abilitati de comunicare

incredere in sine si imagine de sine pozitiva / Abilitati de comunicare

incredere in sine si imagine de sine pozitiva / ingrijirea sanatatii fizice si mintale

Crearea unei retele sociale stabile

Crearea unei retele sociale stabile / Abilitati de comunicare

Crearea unei retele sociale stabile / Comportament asertiv / Constientizarea de sine a emotiilor,
cunoasterea de sine, auto-reflectia

Crearea unei retele sociale stabile / Constientizarea de sine a emotiilor cuiva, autocunoastere, auto-
reflectie

ingrijirea s&natatii fizice si mintale

Ingrijirea s&natatii fizice si mintale

Ingrijirea sanatatii fizice si mintale / Constientizarea de sine a emotiilor cuiva, autocunoastere, auto-
reflectie



Roata emotiilor

Constientizarea de sine a emotiilor cuiva, autocunoasterea, auto-reflectia

Descrierea activitatii Reguli de conduita in timpul activitatii
Participantii invatd despre emotii si cum sa faca diferenta
intre nuantele lor.

Sursa: Plutchik, R. (1980). O teorie psihoevolutionara generala
a emotiei. in R. Plutchik & H. Kellerman (Eds.), Emotion:
Theory, research, and experience: Vol. 1. Teorii ale emotiei.
New York: Academic, p. 3-33.

o Aveti rabdare unii cu altii, emotiile pot insemna lucruri foarte
diferite pentru diferiti oameni.

Suport

O fisa cu Roata emotiilor a lui Plutchik: vezi mai jos.

L. High arousal
Instructiuni

. 2 a o .. . . . = it
Trainerul le inmaneaza participantilor Roata lui Plutchnik. = | 58 2
QA AR QR s .. . &~ . . &~ E w =
Mai intai verifica emotiile primare (de baza) si pozitia lor fata g g L:*E? B e
s] T L F

de alte emotii, apoi verifica emotiile secundare.

a‘*\\}
° ° ° og W g 00 {\‘;‘\E&‘
Obiectivele activitatii
v afiden
2 % R
N .. . . e P
« Invatare despre emotii la un nivel mai profund. e £ e ® &
« A fi capabil sa-si identifice propriile emotii. E’*E Touchad LE g
e Being able to identify one’s own emotions. pa Drec; ®
A . . e
e Invatarea despre gradele emotiilor poate ajuta la ; “
. .. . . “ Op,.
escaladarea situatiilor riscante si la intelegerea “o

proceselor emotionale

Varsta Numarul participantilor
Scolari mici 2-10
Scolari mari

Low arousal

Adolescenti

Sarcini pentru copiii

» Gasiti emotiile primare pe roata. Care sunt omologii lor? De ce?

« Verificati gradele unei emotii pe rand. Care este diferenta dintre ele?

 Uita-te la roata. Ce se intdmpla cand amestecati emotiile unul langa
celalalt?

« incercati sa va identificati emotia actuala. Ce evenimente ar putea
schimba asta? Care ar fi emotiile tale in acest caz? incercati mai
multe evenimente si scrieti-va raspunsurile.

 Discutati raspunsurile dvs. cu grupul dvs.

Note

Teoria emotiilor a lui Plutchik descrie 8 emotii primare in 4 perechi
opuse: fericire si tristete, furie si frica, incredere si dezgust, surpriza si
intuitie. Fiecare emotie are 3 niveluri de intensitate: de ex. acceptare -
incredere — admiratie, plictiseala — dezgust — dezgust etc. Opusele se
exclud reciproc, de ex. nu putem fi interesati si distrasi in acelasi timp
sau fericiti si suparati.



Descrierea activitatii

Recunoasterea si invatarea sa ne comunicam clar
sentimentele si obiectivele.
Sursa: Seiler, L. (2008). Cool Connections with Cognitive

Behavioural Therapy. London: Jessica Kingsley Publishers, p.

164-1635.

Instructiuni

Formatorul citeste cu voce tare exercitiul pentru copiii care
raspunde la intrebarile.

Obiectivele activitatii

« Alinvata despre diferite tipuri de inteligenta, altele decat
sa fii inteligent si bine citit sau sa fii un student de 10.

e Scopul este de a gasi puterea fiecaruia pe care se poate
baza si pe care o pot intari in timp.

e De asemenea, ajuta la planificarea unei cariere,
cartografierea zonelor in care trebuie sa acorde mai
multa atentie.

Limpede ca noroiul

Constientizarea de sine a emaotiilor cuiva, autocunoasterea, auto-reflectia

Reguli de conduita in timpul activitatii

» Este important ca cat mai multi copii sa-si impartaseasca
opiniile si raspunsurile, astfel incat acestia sa poata invata sa-si
articuleze gandurile si sentimentele chiar si atunci cand exista
altii cu o parere mai puternica/ mai tare.

Suport

O nota cu urmatoarele:

Multi copii le este greu sa-si descrie problemele si obiectivele. Ei
stiu adesea ca ceva nu este in regula si sunt nefericiti, dar nu isi pot
explica de ce. Primul lucru pe care trebuie sa-l faci pentru a-{i atinge
obiectivul este sa devina clar ce anume te deranjeaza si unde vrei
sa ajungi. Pentru a face acest lucru, trebuie sa inveti cum sa fii
specific si clar ca un parau de munte, mai degraba decét prea mare
si neclar ca un rau noroios. Care afirmatii din urmatoarele exemple
sunt tulburi si care sunt clare?

Exemplul 1:

Jack: Urasc scoala si nu ma voi intoarce la groapa aia.
Parinte: Ce te deranjeaza la scoalad?

Jack: Totul. Urasc totul despre scoala. E doar oribil.
Parinte: S-a intamplat ceva despre care nu imi spui?
Jack: Urasc scoala si nu ma voi intoarce la gunoiul acela.
Parinte: Ce te deranjeaza la scoalad?

Exemplul 2:

Lauren: Urasc cel mai mult pauzele.

Parinte: Ce este atat de rau in timpul pauzei?

Lauren: Alti copii ma tot numesc tocilar pentru cd ma pricep la
matematica si alte lucruri.

Parinte: Si ce este atat de rau in a fi numit tocilar?

Lauren: Ma face sa simt ca sunt diferit ca un copil ciudat sau asa ceva.

Sarcini pentru copiii

 Asculta-l pe instructor cu mare atentie, apoi raspunde la intrebari.
e Nu exista raspunsuri bune sau rele, doar parerea ta.
 Asculta si raspunsurile celorlalti.

Intrebéri pentru discutii si sarcini suplimentare

Care dintre copii si-a descris clar problemele de la scoala, Jack sau
Lauren?

Daca ai fi profesor sau parinte, crezi ca ar fi mai usor sa-i ajuti pe Jack
sau Lauren? De ce?

Daca ai fi un profesor sau un parinte care incearca sa-l ajuti pe Jack,
cum te-ai simti??

Varsta Numarul participantilor
Scolari mici 2-10
Scolari mari

Adolescenti



Inregistrarea activitatilor si sentimentelor

Constientizarea de sine a ematiilor cuiva, autocunoasterea, auto-reflectia

Descrierea activitatii

Verifica-ti sentimentele timp de o saptamana si ce emotii
trezesc in tine.
Sursa: Seiler, L. (2008). Cool Connections with Cognitive

Behavioural Therapy. London: Jessica Kingsley Publishers, p.

72.

Instructiuni

Fiecare primeste o foaie de inregistrare in care trebuie sa
inregistreze activitatile pe care le desfasoara in timpul
saptamanii. Alaturi de activitate isi scriu sentimentele si
noteaza intensitatea acelui sentiment.

Obiectivele activitatii

» Uneori, problemele si grijile noastre ne pot face sa ne
simtim foarte blocati.

e Uneori, lucrurile pe care le facem pentru a ne ajuta sa
scapam ne pot bloca si mai mult.

» Fugirea de frici ne poate face sa ne simtim mai blocati.

e Este bine sa ceri ajutor chiar daca problema pare prea

mare.

Varsta Numarul participantilor
Scolari mici 1-10

Scolari mari

Adolescenti

Reguli de conduita in timpul activitatii

» Deoarece este o sarcina individualg, exercitiul poate fi discutat
dupa o saptamana.

Suport

Fisa de inregistrare de luni pana duminicg, fiecare zi are 4 intervale
de timp (dimineata, pranzul, dupa-amiaza, seara).

Sarcini pentru copiii

« Utilizati foaia de inregistrare data pentru a nota ceea ce ati facut in
timpul saptamanii.

 Scrieti cum v-ati simtit facand aceasta activitate si cat de intensa a
fost aceasta emotie pe o scara de la 1 la 10 (de exemplu, jucati
fotbal luni dupa-amiaza si v-a facut sa va simtiti puternic (6), obosit
(8) si sa va distrati (10) ); sau ai avut o conversatie cu mama ta
duminica dimineata care te-a lasat suparat (8) si suparat (9).

Intrebari pentru discutii si sarcini suplimentare

Dupa ce a trecut saptamana, grupul sau individul isi pot discuta
emotiile in timpul activitatilor, pot sublinia lucruri care ii fac sa se simta
bine si rau si pot, de asemenea, sa faca planuri cu privire la cum sa
evite sau sa participe mai mult la aceste activitati.

Modificare pentru alte categorii de varsta

Rezultatele pot fi discutate in profunzime cu copiii mai mari si
adolescentii, ei sunt, de asemenea, capabili s&@ faca nu doar planuri
pentru viitor, ci si strategii cu privire la modul de a gestiona aceste
situatii intr-un mod mai acceptabil (de exemplu, cum sa gestioneze si sa
abordeze frica, anxietatea, cum sa recastige controlul asupra situatiei
etc.).



Descrierea activitatii

Invatati sa-i ascultati pe ceilalti, s4 comunicati clar si sa
evitati proiectia.
Sursa: Seiler, L. (2008). Cool Connections with Cognitive

Behavioural Therapy. London: Jessica Kingsley Publishers, p.

99;

Instructiuni

Toata lumea se aseaza in cerc. Un membru al grupului
sopteste o propozitie scurta la urechile celei de-a doua
persoane din rand, iar cea de-a doua o repeta celei de-a treia
si astfel continua pana cénd ultima persoana primeste
mesajul. Apoi ultimul spune ce a auzit.

Obiectivele activitatii

« Invatand ca gandurile pot fi interpretate gresit.
e Oamenii tind sa auda ceea ce vor sa auda.

Varsta Numarul participantilor
Scolari mici 4-10
Scolari mari

Adolescenti

Joc in soapta

Abilitati de comunicare

Reguli de conduita in timpul activitatii

o Instructorul explica regulile exercitiului
» Apoi cere grupului sa asculte cu atentie si sa incerce sa-si dea
seama despre ce este vorba in acest exercitiu.

Sarcini pentru copiii

Stasi intr-un cerc.

O persoana sopteste o propozitie scurta la urechile celei de-a doua
persoane din rand.

Apoi persoana respectiva ii sopteste celui de-al treilea.

Aceasta continua pana cand mesajul ajunge la ultima persoana, care
apoi spune cu voce tare ceea ce a auzit.

Intrebéri pentru discutii si sarcini suplimentare

Desi intentia acestui joc este sa te distrezi, poti observa cum
sentimentele si gandurile noastre actuale afecteaza ceea ce auzim. De
exemplu, ne gandim la examenul nostru de matematica, asa ca atunci
cand mesajul ajunge la noi, este posibil sa auzim si despre examenul
de matematic4, desi nu era mesajul. Puteti vedea cum auzul gresit sau
a fi ocupat cu alte ganduri afecteaza mesajul original.

Cum ne-am putea asigura ca primim mesajul original?



Descrierea activitatii

Ca orice abilitate pe care o dezvolta copiii, a fi amabil
necesita practica, din acest scop oferiti copiilor o multime de
oportunitati de a exersa. Creati oportunitati variate pentru ca
copiii sa se ajute unul altuia si sa lucreze in cooperare.

O metoda puternica de a face acest lucru este folosirea
papusilor pentru a juca rolul ,Cum putem ajuta?” povestiri.
Puneti o problema si invitati copiii sa ofere sugestii despre
cum sa raspunda. Ofera-le timp sa repete cuvintele pe care le-
ar folosi in aceasta situatie.

De exemplu, actioneaza cand una dintre papusile clasei tale
cade si se raneste la genunchi. Apoi cereti copiilor sa faca
brainstorming si sa reprezinte ceea ce ar putea spune si face
pentru a avea grija de papusa.

Sursa: Coulombe, M., Zuccaro, E. A Culture of Kindness in
Early Childhood Classrooms. Retrieved from:
https://www.edutopia.org/article/culture-kindness-early-
childhood-classrooms?fbclid=IwAR0JV3zMHakG-
EYe5D0CZvXLs41IvviP8xSu22zBfS-y2Pq1KsLRk4Co098

Instructiuni

Vom vedea o poveste cu colegii nostri papusi. Fii
atent!
Cum ne putem ajuta colegii de clasa? Spune orice idee ai!

“Cum putem ajuta?”

Abilitati de comunicare

Reguli de conduita in timpul activitatii

 Lasati copiii sa faca brainstorming! Pot veni cu orice le trece
prin minte!

» Cand interpreteaza ceea ce ar spune in acea situatie,
actioneaza cu atentie cu marioneta.

Obiectivele activitatii

o Acest tip de practica creeaza un forum sigur pentru copii
pentru a-si incerca ideile si ii pregateste pentru intalniri
din viata reala.

Suport

Situatii:
 una dintre papusile grupei/clasei cade si ii doare un genunchi

una dintre papusele grupei/clasei nu a gasit

jucaria/creionul/ cartea preferatg, etc.

» una dintre papusile grupei/clasei plange pentru ca le este
dor de mama lor

» una dintre papusile grupei/clasei plange pentru ca jucaria
lor turnul cade mereu

» una dintre papusile grupei/clasei este trista, pentru ca nu
aveau Cu cine sa se joace

e etc.

Sarcini pentru copiii

Urmareste spectacolul.

Fiti constienti de situatie

Faceti brainstorming, incercati sa gasiti solutii

Prezentati ceea ce ar putea spune si face pentru a avea grija de
papusa.

Intrebéri pentru discutii si sarcini suplimentare

Ce ai vazut?
Care este problema? Cum se simte marioneta in aceasta situatie?
Cum putem ajuta/avem grija?

Modificare pentru alte categorii de varsta

Pentru adolescenti situatiile vor fi adaptate varstei lor, si probabil
ca nu folosesc papusi, se vor actiona singuri.

Varsta Numarul participantilor
Scolari mici 4-10

Scolari mari

Adolescenti
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Invatand prin exemple si prin practica!

Descrierea activitatii

Profesorul spune o poveste (vizioneaza un film) despre Helen
Keller si dificultatile ei din cauza dizabilitatilor sale (povestea
poate fi gasita la http://www.gutenberg.org/files/2397/2397-
h/2397-h.htm).

Participantii isi imagineaza ca sunt orbi/ ghideaza un coleg
orb, jucand un joc, sa-i inteleaga sentimentele.

Sursa: Bennett, S., Bennett, R. (1998). Inchide televizorul! 365
de jocuri pentru copilul dumneavoastra in locul privitului la
televizor. Bucharest: Editura Hiparion & Alexandra.

Instructiuni

Trainerul spune povestea lui Hellen Keller, descrie situatia
unui copil orb, dificultatile ei cu care s-a confruntat in invatare
sau in activitatile zilnice.

incepeti o conversatie despre nevoile acestor persoane.
Formeaza perechi. Unul dintre perechi este legat la ochi, iar
celalalt 1l ghideaza pe parcursul anumitor activitati: mancat,
baut, jocul cu mingea, explicandu-i cum sa folosesti
lucrurile...

incepeti o conversatie despre cum s-au simtit copiii in timpul
acestei activitati.

Varsta Numarul participantilor
Scolari mici 2-6
Scolari mari

Adolescenti

Abilitati de comunicare

Reguli de conduita in timpul activitatii

Nu iesi, evita scarile!

Obiectivele activitatii

» Pentru a realiza dificultatile pe care le intdmpina oamenii orbi.

e Pentru a evalua comportamentul asertiv in diferite roluri.

Suport

Esarfa intunecata.
Mingi, farfurii, pahar, prajitura, mar, apa.

Sarcini pentru copiii

» Exprimati verbal unele dificultati ale orbilor in viata de zi cu zi.

» Legati-va partenerul la ochi si ghidati-l in timp ce manancs, bea, se
joacd, foloseste obiecte, mergi in cealalta parte a camerei, ...

» Exprimati verbal cum v-ati simtit ca orb/ghid pentru nevazatori.

Iintrebéri pentru discutii si sarcini suplimentare
Cum invata cel legat la ochi?

De ce au nevoie pentru a se simti in siguranta?
Cum putem ghida un coleg orb?

Modificare pentru alte categorii de varsta

Poate fi folosit pentru toate categoriile de varsta. Povestea trebuie
adaptata la varsta copiilor.
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I-ti spun cum ma simt

Comportament asertiv

Descrierea activitatii Reguli de conduita in timpul activitatii Sarcini pentru copiii

Profesorul pregateste cartonase/imagini care prezinta diverse « Nuintrerupeti pe nimeni cand vorbiti. « Identificati si numiti sentimentele copilului din imagine.

situatii in care actorii sunt adulti si copii. Sarcina copilului este * Maiintai de toate, spunei copiilor ca pot vedea situatia » Exprimati verbal ceea ce copilul i-ar putea spune parintelui/adultului
s3 aleaga la intamplare o carte/poz3, si o citeasca si s3 diferit de cei implicati in situatie. din imagine despre cum se simte el sau ea in aceast3 situatie.

« Distribuiti imaginile in acelasi timp, astfel incat copiii sa se
poata ocupa de situatiile lor in mod simultan.

« invatati copiii sa-si noteze gandurile si observatiile asupra
imaginilor altora si sa nu interfereze cu prezentarea
copilului.

» Nu permiteti copiilor sa comenteze despre ,corectitudinea’
sau ,incorectitudinea” afirmatjilor celorlalti copii si nu-i
incurajati sa dea exemple din vieta lor.

incerce sa arate/imite sau sa descrie emotiile actorilor din
situatie.

Instructiuni
Cititi, aratati/imitati sau descrieti verbal cum se simt copiii din
imagine. Cum ar putea copiii sa le arate adultilor cum se simt?
Crezi ca ar trebui sa le spuna? Ce propozitii ar putea

folosi copiii?

Obiectivele activitatii

« in situatiile prezentate, copiii identifica si numesc sentimente din
anumite situatii prin proiectarea sentimentelor lor asupra altor
copii.

e Copiii formuleaza un raspuns adecvat al copilului din imagine.

» Scopul secundar: copiii invata sa se autocontroleze si sa
respecte punctul de vedere al unui alt copil.

Varsta Numarul participantilor
Scolari mici 4-10
Scolari mari

Adolescenti



Descrierea activitatii

invatarea urméatoarelor lucruri: ascultarea celorlalti,
comunicarea clara si evitarea proiectiei.
Sursa: Seiler, L. (2008). Cool Connections with Cognitive

Behavioural Therapy. London: Jessica Kingsley Publishers, p.

192.

Instructiuni

Instructorul deseneaza o scara pe tabla/flipchart/etc. Se
spune o poveste despre o fata care infrunta frica ei. Apoi
toata lumea primeste o hartie pentru a desena o scara si sa
faca un plan pentru a-si atinge scopul.

Obiectivele activitatii

e Ainvata cum sda ajungi la ceva cu succes impartind o
sarcina mare in mai multe mici sarcini/pasi.

» Ainvata sa ne confruntam cu fricile noastre, invatand sa
rezolvam problemele in ritmul nostru.

Varsta Numarul participantilor
Scolari mici 1-10
Scolari mari

Adolescenti

Pas cu pas

Comportament asertiv

Reguli de conduita in timpul activitatii

* Instructorul cere grupului sa asculte cu atentie povestea si
modul in care se desfasoara actiunea.

o Cereti-i sa se gandeasca la o problema sau la o teama pe care
doresc sa o rezolve sau la un scop pe care doresc sa-l atinga.

 Evidentiati ca nu exista o modalitate gresita sau corecta de a
rezolva aceasta problema, fiecare persoana/problema este
diferita.

 Cereti tuturor sa aiba incredere unul in celalalt si sa nu
povesteasca aceste impartasiri in afara grupului (mai ales daca
cineva impartaseste o problema sensibila).

Suport

Tabla sau flipchart.

Hartie si stilou pentru fiecare copil.

Scara de rezolvare a problemelor micutei domnisoare Muffet:
Micutei domnisoara Muffet ii este frica de paianjeni, dar vrea sa
depaseasca frica ei. Face o scara si pas cu pas, isi atinge scopul.
Pasii sunt urmatorii.

1. Gandeste-te la un paianjen.

2. Priveste cuvantul ,paianjen” de aproape.

3. Priveste imagini cu paianjeni.

4. Priveste un paianjen intr-un borcan de sticla.

5. Priveste de aproape un paianjen intr-un borcan de sticla.

6. Atinge un paianjen.

7. Lasa un paianjen sa treaca pe mana ta.

Sarcini pentru copiii

» Asculta cum micuta domnisoara Muffet si-a infruntat frica.

» Ganditi-va la o problema pe care doriti sa o depasiti sau la ceva ce
doriti sa ajungeti.

» Folosind scara micutei domnisoare Muffet, impartiti sarcina in pasi
mici.

Intrebari pentru discutii si sarcini suplimentare

Micuta domnisoard Muffet si-a invins frica? De unde stiti?

Cum si-a planificat pasii? Ti-au fost de ajutor acetti pasi sau le-ai
schimba?

Crezi cé trebuie sa-i placa paianjenii acum? i plac acum paianjenii? Ce
este mai realizabil, sa ne placa ceva ce nu ne-a placut inainte sau sa ne
confruntam cu ceva de care ne temem, chiar daca inca nu ne place
acel lucru?

Fa-ti propria scara cu propriul tau obiectiv si desemneaza patii mici
care duc la rezolvarea problemei.

Note

Acest exercitiu poate fi folosit pentru orice tip de teama sau problema.
Este important ca participantii sa stie ca pasii si ritmul de rezolvare a
acestei probleme depind de ei; Micuta domnisoara Muffet nu a sarit de la
pasul 1 la pasul 7 intr-o singura zi, de fapt, poate dura ani de zile. Ei nu
trebuie sa grabeasca nimic.



Descrierea activitatii

Afirmarea deschisa a propriilor opinii, sentimente sau nevoi
este asertivitatea de baza. Pentru a face acest lucruy,
asigurati-va ca aveti la indemana toate datele si informatiile
necesare. La acest nivel, este de preferat s va exprimati
folosind pronumele ,eu”, ,noi” trebuie folosit doar atunci cand
este necesar.

De exemplu.:

"Eu cred ca in cazul acesta ..."

,Dupa cum vad eu situatia...”

"Din punctul meu de vedere ..."

,EU sugerez, sa alegem...”

,Eu vad lucrurile un pic altfel...!”

»As prefera sa fac acest lucru.”

»1rebuie ca noi toti s@ ne examinam optiunile.”

Sursa: Potts, C. & Potts, S. (2017). Asertivitatea. Cum sa
ramai ferm indiferent de situatie. Bucharest: Trei Publishing
House, p. 119.

Instructiuni

Perechile primesc un card cu o descriere a unei situatii de
problema acuta din viata lor adecvata varstei.

Ceilalti primesc cartonase cu inceputul propozitiilor asertive.
Prima pereche prezinta situatia: se folosesc cateva propozitii
pentru a dezvalui problema si se propune o posibila solutie cu
comportament agresiv sau non-asertiv.

Spectatorii pot intra in rolul oricarui actor si pot incerca
propozitii cu comunicare asertiva, pentru a vedea cum
reactioneaza partenerul.

Asertivitate de baza

Comportament asertiv

Reguli de conduita in timpul activitatii

» Poate fi folosit in diferite scopuri si in diferite situatii.

e Daca este folosit in mod regulat, poate fi folosit bine dupa
diferite probleme, situatii dintr-o clasa.

o Liderul exercitiului trebuie sé fie foarte atent la sentimentele
mentionate si la reactiile participantilor. Liderul trebuie sa-i
asigure pe toata lumea ca toti avem propriile noastre
sentimente, care pot fi diferite.

Obiectivele activitatii

« |dentificarea modalitatilor agresive si neasertive de
comunicare.
» Practicarea comunicarii asertive in situatii de zi cu zi.

Suport

Carti de situatie. De exemplu:

Doi copii se cearta pentru o jucarie.

Un copil fuge, il loveste accidental pe celalalt. Victima reactioneaza
aspru/incearca sa fie invizibil.

Doi copii trebuie sa rezolve o problema impreuna. Fiecare insista
pentru propriul mod de a rezolva problema.

Sarcini pentru copiii
 Copiii citesc si discuta situatia in perechi.
 Alcatuieste o sceneta din 5-10 propozitii in care problema este

rezolvata an mod agresiv sau neasertiv.
» Gasesc solutii, incearca propozitii eficiente, asertive cu ceilalti copii.

Intrebéri pentru discutii si sarcini suplimentare

Ce a schimbat situatia? De ce s-a schimbat situatia? De ce nu a fost
propozitia din prima scena adecvatg, eficienta?

Modificare pentru alte categorii de varsta

Situatiile se schimba pentru fiecare categorie de varsta.

Varsta Numarul participantilor
Scolari mici 4-10

Scolari mari

Adolescenti
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Expressing negative feelings assertively

Descrierea activitatii

The ability to express negative feelings assertively is an
intervention that draws attention to the undesirable effects
that the other person's behaviour has on you.

Useful essential structures to express negative feelings
include:

"When you have ..." (describes the other's behaviour) "the
effects are ..." (how the behaviour affects you). "l am ..." (how
you feel about it). "l would like to ..." (how you would like to
change it)

Source: Potts, C. & Potts, S. (2017). Assertiveness. How to
stay firm no matter the situation. Bucharest: Trei Publishing
House, p. 123.

Instructiuni

Each pair/group receives a card with a description of an age-
appropriate problem situation, acute in their life. Their task is
to discuss the situation and use the given assertive sentence
structure in that situation.

Use the given sentence structure to express your feelings and
needs in the given situations.

Be careful not to blame your counterpart for your emotions.
Use the pronoun "I" and not "you".

It is important to express your emotions (for example: | am
nervous) instead of blaming the other party for the way you
feel (you pissed me off).

Comportament asertiv

Reguli de conduita in timpul activitatii
e Practicing assertiveness.

Suport

Assertive sentence structures:

"When you have ..." (describes the other's behaviour) "the effects
are ..." (how the behaviour affects you). "l am ..." (how you feel
about it). "l would like to ..." (how you would like to change it)
Situation cards. For example.

You need to resolve an issue as a team. You need to concentrate in
order to solve the issue. The other group next to you is too loud, it
bothers you.

Sarcini pentru copiii
e The children read and discuss the situation in pairs/groups.
» Prepare arole-play exercise to practice the assertive sentence

structures.
e The others comment on the situation.

Intrebari pentru discutii si sarcini suplimentare

How did those who participated in the role-play exercise feel? What will
happen next?

Modificare pentru alte categorii de varsta

The situations differ in each age category.

Note

Se pot incerca si scenete cu solutii agresive sau neasertive, spectatorii
pot incerca apoi propozitii asertive.

Varsta Numarul participantilor
Scolari mici 4-10
Scolari mari

Adolescenti
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Ma pensionez

Autocontrol si autogestionare

Descrierea activitatii Reguli de conduita in timpul activitatii Sarcini pentru copiii
Participantii i-si imagineaza, ca este ultima zi de lucru inainte e Trainerul poate spune varsta aproximativa cu care ar trebui sa o Imagineaz&-ti ultima ta zi la serviciu.
de pensionare. se identifice, ce se intampla la un eveniment ca acesta, dar nu « Dati réspunsuri cat mai detaliate la intrebérile din fis&. Includeti tot
Sursa: Dirrschmidt, P. et al. (2008). Trénerek kézikonyve. poate influenta géndurile, imaginatia copiilor. ceea ce considerati important si s& nu vé fie rusine sau teama s&
Miskolc: Z-Press Kiado, p. 134-135  Trainerul da informatii despre intervalul de timp si roaga impértasiti ideile v;)astre. ' '

participantii sa se asculte unul pe celalalt. .
|nStrUCtlun| b Tl‘alnel‘u| d|Str|bU|e f|$e de |UCI’U. Intrebéri pentru discutii $i sarcini suplimentare

» Trainerul instruieste copiii sa dea raspunsuri cat mai detaliate la

Trainerii distribuiesc handouturi si descrieri despre situatie $i iR Il WS Acest exercitiu poate invata grupul despre diferenta dintre visarea cu
despre sarcinile grupului. * Nu este permis copiilor sa comenteze ,corectitudinea” sau ochii deschis'i Si pIanificar'e Este de asemenea u'n loc bun pentru a

sincorectitudinea” afirmatiilor celorlalti copii §i nu sunt incurajati discuta despre'importanta viselor si a obiectivelor si importanta unei
Obiectivele activitatii sd dea exemple din viata lor. imagini realiste de sine.

v (L ey @sl(eelive peniy wiiisr: | Suport Modificare pentru alte categorii de varsta

e Colectarea de informatii despre imaginea de sine a
copiilor si viabilitatea viselor si obiectivelor lor. Fisa cu urmatoarele intrebari:

e Adunarea de informatii despre faptul daca copiii sunt SllIagineszaicaateastalesteitimaitaiz oS el AleIEe Copiii mai mici sunt predispusi sa viseze in mare fara sa aiba habar cum sa-si
pred|§pu§| la Ylsarea S OCh_" quCh'S'-Salj' au un plan penS|c.)nar.e. S o atinga obiectivele si, deoarece este adecvata vérstei, scopul exercitiului de
detaliat si realist pentru a-si atinge obiectivele. » Ceobiective ai atins in cariera? aici este sa-si verifice increderea in sine, obiectivele si rolurile pe care doresc

« Evaluarea imaginii de sine in diferite roluri. » Cine sunt oamenii din jurul tau in aceasta zi? Ce spun ei despre g3 |e atings (oamenii multumiti, cei cu performante superioare pot avea o rata

tine ca lider, coleg, angajat? de succes ridicata, dar pe termen lung sunt si predispusi la anxietate de nivel
e Ce spune familia ta despre tine? inalt, burnout etc.). Pentru grupele de varsta mai mici, acest exercitiu este o
« in discursul tdu de ramas bun, ce ai spune despre profesia, bund introducere pentru a afla despre echilibrul dintre ingrijirea de sine si
Varsta Numarul participantilor cariera ta? Dar realizarile tale personale si profesionale? munca.
! e Ce ai spune daca te-ar intreba cineva despre planurile tale de
oL viitor? Care sunt urmatoarele tale obiective? Note
Scolari mici 2-10
Scolari mari o . | o
. Pregatirile individuale dureaza aprox. 10 minute; durata discutiei depinde
Adolescenti .

de numarul participantilor.



Termometrul sentimentelor si actiunilor

Descrierea activitatii

Susa: Glazer, H. R. In: Kaduson, H.G., Schaeffer, Ch. E. (2015).
101 tehnici favorite ale terapiei prin joc (101 More Favorire

Play Therapy Techniques). Bucharest: Editura Trei, p. 135/138.

Instructiuni

Maijoritatea copiilor sunt deja familiarizati cu un termometru.
Putem folosi cunostintele celor mici despre acest instrument
de masura.

Copiii sunt instruiti sa masoare nivelul perceput al propriilor
stari emotionale sau sa-si evalueze performanta
comportamentala in orice sarcina data prin mutarea semnului
rosu al termometrului in punctul corespunzator.

Conducatorul jocului denumeste sentimentul (de ex., tristete,
bucurie, furie etc.), dupa care copiii muta semnul rosu al
termometrului.

Varsta Numarul participantilor
Scolari mici 4-10

Scolari mari

Adolescenti

Autocontrol si autogestionare

Reguli de conduita in timpul activitatii

» Poate fi folosit in diferite scopuri si in diferite situatii. Daca este
folosit in mod regulat, poate fi folosit bine dupa diferite situatii
suparatoare dintr-o clasa. Conducatorul exercitiului trebuie sa
fie foarte atent la sentimentele mentionate si la reactiile
participantilor. Liderul trebuie sa-i asigure pe toata lumea ca toti
avem propriile noastre sentimente, care pot fi diferite.

 Fiecare copil are propriul termometru. Termometrele pot fi
pregatite in prealabil sau cu copiii.

e Un alt termometru similar cu banda albastra poate fi folosit
pentru a evalua actiunile.

Suport

Conturul termometrului este taiat pana la linia 5 si o hartie rosie
este plasata in decupaj. Banda rosie este astfel mobila si se poate
misca in sus siin jos.

Sarcini pentru copiii

e La inceputul zilei, dupa o activitate, atunci cand se gandesc la o
situatie sau la o experientd anterioara, copiii misca semnul rosu al
termometrului care arata intensitatea sentimentului lor sau care
arata intensitatea participarii lor la o activitate etc.

» Odata ce s-au obisnuit sa foloseasca termometrul, li se poate cere
sa:

o evalueaza un coechipier,
o sa se evalueze asa cum cred ca un coechipier favorit i-ar putea
evalua.

Obiectivele activitatii

« Identificarea si monitorizarea intensitatii sentimentelor.

« ldentificarea si monitorizarea nivelului de comportamente,
performanta, interactiune sociala interpersonala etc.

» Feedback asupra intensitatii sentimentelor, a nivelului de
comportament de la ceilalti din grup.

» Copiii pot invata consecintele si impactul social al propriilor dispozitii,
emotii, comportamente si stiluri de interactiune.

» Copiii pot invata sa identifice si sa monitorizeze gradul de reciprocitate
si corectitudine care exista intr-un joc cu colegii.

» Perceptie de sine mai precisa.

« imbunatatirea perspectivei generale, ajutand copiii s& evalueze
impactul pe care actiunile si dispozitiile lor il pot avea asupra celorlalti.

Modificare pentru alte categorii de varsta

Pentru copiii mai mici, 3 sentimente ar putea fi suficiente. Copilul trebuie
sa fie insotit de un adult.


https://www.edutopia.org/profile/michele-coulombe

Ghiceste prin atingere

Autocontrol si autogestionare

Descrierea activitatii Reguli de conduita in timpul activitatii Sarcini pentru copiii

Profesorul pregateste un joc ,Ghiceste prin atingere” in care » Materialul pungii nu trebuie sa fie prea gros sau prea subtire. « |dentificati articolele atingdnd geanta.

actorii sunt copii mici. Profesorul pregateste o punga cu 8 - e Jucatorii pot fi familiarizati cu articolele din geanta. o Exprimati verbal: cum v-ati simtit in aceasta situatie?
10 obiecte mici de diferite forme: foarfece, stilou, pahar,  Spuneti copiilor sa atinga obiectele cu atentie, unul dupa altul.

lingura, minge de tenis etc. Copiii ar trebui sa ghiceasca
atingadndu-le prin punga. Castigatorul este cel care identifica

cele mai multe articole in 20-30 de secunde. Suport

Sursa: Retrieved from: https://iffspb.ru/ro/different/i-
podvizhnye-igry-dlya-slepyh-i-slabovidyashchih-podvizhnye- Punga de panza inchisa la culoare.
igry-dlya.html 8-10 articole mici

Instructiuni

8-10 obiecte mici sunt pliate intr-o punga de panza inchisa la
culoare.
Ghiciti ce articole sunt in punga atingand-o.

Obiectivele activitatii

« Copiii identifica si numesc articolele din geanta. R . o .
e Copiii Tnvaté prin atingere. Varsta NumarUI partICIpantﬂor

» Scop secundar: copiii invata gestionarea timpului.
Scolari mici 5-10
Scolari mari
Adolescenti


https://www.edutopia.org/profile/michele-coulombe
https://www.edutopia.org/profile/michele-coulombe
https://www.edutopia.org/profile/michele-coulombe
https://www.edutopia.org/profile/michele-coulombe

Descrierea activitatii

Participantii invata despre diferitele tipuri de inteligenta si
despre tipurile lor de inteligenta.

Sursa: Koch, K. (2016). 8 Great Smarts. Chicago: Moody
Publishers, p. 16.

Instructiuni

Formatorul distribuie fise participantilor.

Mai intai verifica ultima coloana si incearca sa stabilesti cum
aduni de obicei informatii, care sunt metodele pe care le
folosesti pentru a memora lucrurile.

Obiectivele activitatii

» Ainvata despre diferite tipuri de inteligenta, in afara de a
fi inteligent si bine citit sau de a fi un student de 10.

» Scopul este de a gasi punctele tari tuturor pe care puncte
tari se pot baza si pe care o pot consolida in timp.

e De asemenea, ajuta la planificarea unei cariere,
cartografierea zonelor care necesitd mai multa atentie din

partea lor.
Varsta Numarul participantilor
Scolari mici 2-10
Scolari mari
Adolescenti

Si eu sunt destept!

Incredere in sine si imagine de sine pozitiva

Reguli de conduita in timpul activitatii

e O persoana poate folosi mai multe metode de gandire, asa ca
este posibil ca 3 — 4 sa se aplice tuturor.

Suport

Tabel cu urmatoarele detalii:
CELE OPT INTELIGENCE

Dr. Armstrong’s Dr. Gardner’s Think With
Labels Labels
Word smart Linguistic Words
intelligence
Logic smart Logical-Mathematical Questions
intelligence
Picture smart Spatial Pictures
intelligence
Music smart Musical Rhythm/melodies
intelligence
Body smart Bodily-Kinesthetic ~ Movement/touch
intelligence
Nature smart Naturalist Patterns
intelligence
People smart Interpersonal People
intelligence
Self-smart Intrapersonal Reflection

intelligence

Sarcini pentru copiii

Cititi mai intai ultima coloana. incercuieste metodele care te ajuta s3
inveti cel mai eficient, de ex. inveti cel mai mult si cel mai usor daca
pui multe intrebari sau poti vedea vizual materialul de invatare etc.
Puteti alege mai multe metode.

Céand ati terminat, cautati pe Google diferitele tipuri de inteligenta
care vi se potrivesc si verificati ce puteti spune despre ele.
Impartasiti grupului ceea ce ati invétat.

Intrebari pentru discutii si sarcini suplimentare

Cum poti folosi aceste tipuri in viata reala? Ce cariera s-ar potrivi cel
mai mult acestor tipuri? Care sunt punctele lor forte si punctele slabe?



Descrierea activitatii

Copiii vor trebui sa devina reporteri si sa conduca investigatii
despre ei insisi.

Source: Ratner, H., Yusuf, D. (2015). Brief Coaching with
children and young people. London: Routledge, p. 37.

Instructiuni

Instructorul le cere tuturor din grup sa devina reporteri.
Subiectul despre care trebuie sa scrie este ei insisi. Ei trebuie
sa gaseasca cat mai multi oameni si sa-i intrebe ce apreciaza
la ei insisi, care sunt abilitatile si punctele lor forte.

Obiectivele activitatii

» Construirea increderii in sine.
» Sa fim constienti de modul in care ne vad ceilalti.

Varsta Numarul participantilor
Scolari mici 213
Scolari mari

Adolescenti

Interviul

Incredere in sine si imagine de sine pozitiva

Reguli de conduita in timpul activitatii

« Instructorul stabileste un interval de timp in functie de numarul
de membri.

» Toata lumea se poate plimba liber si poate intervieva pe ceilalti.

» Concentreaza-te pe partea pozitiva, asa ca nu pune intrebari
precum ,Ce urasti la mine?” etc.

Suport

Hartie sau un caiet pentru toata lumea.
Pix.

Sarcini pentru copiii

e Fa uninterviu despre tine.

o Mergetiin jur si intrebati-i pe oameni despre ce cred ei ca sunt
punctele tale forte si calitatile pozitive, ce le place la tine.

» Faceti notite si apoi rezumati ceea ce ati auzit.

Intrebéri pentru discutii si sarcini suplimentare

Ce parere ai despre rezultatele tale?
Au dreptate? Ce te-a surprins?



Descrierea activitatii

Fiecare se gandeste si descrie individual experienta(e),
intalnirea(i), evenimentul(ele) sau evenimentul(ele) de viata,
care, in opinia sa, au avut un efect semnificativ si constructiv
asupra dezvoltarii propriei personalitati, dezvoltarii, alegeri.

Instructiuni

Spune-i unui partener povestea ta de viata si creeaza-ti
propria harta a vietii.

Varsta Numarul participantilor
Scolari mici 4-10
Scolari mari

Adolescenti

Harta vietii mele

incredere in sine si imagine de sine pozitiva

Reguli de conduita in timpul activitatii

» Aveti grija sa va mangaiati ,sufletele” unul altuia cu povestea.

Povestile nu pot fi ranitoare, ofensatoare.

Obiectivele activitatii

 Oferiti feedback pozitiv.

» Rezolvarea problemelor intr-o sferd subconstientd, in lumea
ematiilor.

» Exersarea unui raspuns empatic la sentimentele celorlalti.

Sarcini pentru copiii

o Desenarea hartii
e Povestirea

Intrebari pentru discutii si sarcini suplimentare

Ce parti ale povestii va plac cel mai mult?
Care parte reflecta perfect viata, sentimentele sau gandurile tale?

Note

Cu copiii mai mici procesam povestile una cate una sub indrumarea
profesorului, eventual folosind metode dramatice.



Activitati care te umpla de bucurie

Incredere in sine si imagine de sine pozitiva

Descrierea activitatii

Sarcina copiilor este sa deseneze sau sa scrie pe foaia data
(balon fatad/baiat) activitati, simbolurile acestora, care, desi
provocatoare si deloc usoare, le ofera placere si posibilitatea
de a experimenta starea de curgere.

Odata ce activitatile au fost géndite si desenate, le vom
discuta impreuna. Educatoarea atrage atentia asupra faptului
ca putem folosi in mod constient aceste activitati daca vrem
sa ne ajutam sa ne simtim mai bine.

Instructiuni

Exista activitati in timpul carora suntem capabili sa ne
concentram in intregime pe activitatea pe care o facem, uitand
orice altceva, fara sa ne gandim la orice altceva, pierzandu-ne
adevarata notiune a timpului.

Desenati/scrieti in baloane activitatile care, desi nu sunt usoare
sau chiar provocatoare de finalizat si practicat, va ofera totusi
bucurie sa va scufundati in ele si uitati totul din jur, facandu-va
sa simti ca puteti zbura!

Obiectivele activitatii

» Constientizarea activitatilor care ii incarca cu energie
pozitiva atunci cand intra in starea de flow.

» Constientizarea faptului ca unele dintre activitatile care
declanseaza starea de flow depind doar de noi. Cu
acestea, putem influenta si propria viata emotionala.

Reguli de conduita in timpul activitatii

e Fiecare lucreaza individual.
e Sa ne facem timp!

« In functie de varsta participantilor, dati sau nu dati exemple!

Suport

Activities wich give you joy

Activities wich give you joy

Sarcini pentru copiii

» Ganditi-va la activitat,i.
» Desenati, scrieti activitatile in baloane.
o Impartasiti gandurile si sentimentele legate de activitati cu ceilalti.

Intrebari pentru discutii si sarcini suplimentare

Care sunt activitatile pe care le poti face singur, fara ajutorul altora?
Cand sunt gata in perechi, se impart unul cu celalalt in grupuri.

Nu trebuie sa desenati/scrieti in toate baloanele deodatd. Puneti
lucrarea intr-un loc unde copiii o pot vedea si adaugati idei noi pe
timpul saptaminii. Adaugati mai multe baloane dupa cum doriti.

Modificare pentru alte categorii de varsta

Pentru copiii mai mari si adolescentii: colectam de la toata lumea
desenele finalizate si apoi le aratam. Ei trebuie sa-si dea seama care a
cui este dintre acestea. In acelasi timp exercitiul dezvoltd co-
cunoasterea si comunitatea.

Varsta Numarul participantilor
Scolari mici 4-10

Scolari mari

Adolescenti



Descrierea activitatii

Este bine sa recunoastem cand avem nevoie de ajutor si cum
sa-l cerem.

Susa: Seiler, L. (2008). Cool Connections with Cognitive
Behavioural Therapy. London: Jessica Kingsley Publishers, p.
174.

Instructiuni

Un monstru de mlastina periculos si murdar a scapat din
adancurile unei mlastini noroioase din tara Piggiwinkles.

Daca te atinge cu degetele lui magice noroioase, vei ramane
blocat in mlastina noroioasa. Singura modalitate de a fi eliberat
de vraja mlastinoasa a monstrului de mlastina este ca un alt
membru al grupului tau sa se tarasca printre picioarele tale.
Daca toata lumea este coplesita de monstru, atunci puterile lui
devin mai puternice si el este castigatorul.

Varsta Numarul participantilor
Scolari mici 5-10
Scolari mari

Adolescenti

Monstrul de mlastina

Crearea unei retele sociale stabile

Reguli de conduita in timpul activitatii

« Spuneti regulile participantilor.
 Ei pot cere ajutor sau pot semnala celorlalti daca raman blocatji,

dar trebuie sa-si dea seama singuri.

Obiectivele activitatii

Uneori, problemele si grijile noastre ne pot face sa ne simtim
foarte blocati.

Uneori, lucrurile pe care le facem pentru a ne ajuta sa scapam
ne pot bloca si mai mult.

Fuga de temerile noastre ne poate face sa ne simtim si mai
blocati.

Este bine sa ceri ajutor chiar daca problema pare a fi prea
mare.

Sarcini pentru copiii

 Avelti grija unul de celalalt pentru a evita accidentele.

» Nu te poti misca daca monstrul te atinge.

e Te poti misca din nou doar daca un alt membru al grupului se taraste
printre picioarele tale.

Questions for discussion and additional tasks

Ai simtit vreodata o teama atat de puternica incat nici macar nu te-ai
putut misca?

Cine a venit atunci in ajutor? Cum ceri de obicei ajutor? De ce nu cerem
uneori ajutor chiar daca avem nevoie?

De unde stii ca cineva are nevoie de ajutor?

Modificare pentru alte categorii de varsta

Copiii si adolescentii mai mari ar putea considera ca este foarte
copilaresc sa joaca despre un monstru de mlasting, asa ca schimbati-l.
De exemplu: un super raufacator a scapat din Arkham si el poate sa
hiberna oamenii cu atingerea Iui. Cu copiii mai mari si mai ales
adolescentii puteti vorbi despre sentimentul de a fi blocat si sentimentul
de a fi incapabil sa obtineta ajutor profund. De asemenea, puteti aborda
teme de depresie si anxietate.



Descrierea activitatii

Participantul citeste si discuta povestea, alcatuieste o harta a
povestii, aratand etapele principale, reperele si ajutoarele.
Folosind harta, ei prezinta povestea, identifica problemele
care decurg din dezavantajul eroului, posibilele ganduri,
temerile eroului si ceea ce le da puterea de a aborda
problema.

Instructiuni

Cititi povestea in grupuri mici (4 — 5 persoane).

Discutati si identificati cele mai importante repere si
evenimente!

Desenati o harta a basmului!

Prezentati basmul folosind harta! Discutati, de asemenea, ce
fel de ganduri si teama a avut eroul an anumite situatii si ce
le-a dat puterea de a lupta cu acea problema, de a continua
drumul mai departe!

Obiectivele activitatii

« |dentificarea strategiilor si resurselor de rezolvare a
problemelor, de management al vietii in viata eroilor din
diferite basme.

e Dezvoltarea cooperarii, gandirii in echipa, abordarea
problemelor din mai multe perspective.

Drumurile eroilor din basm

Constientizarea emotiilor cuiva, autocunoasterea, auto-reflectia

Reguli de conduita in timpul activitatii Sarcini pentru copiii
» Cand discutati basmele, ascultati opiniile tuturor, incercati sa » Analiza textul.
ajungeti la o pozitie comuna.  Eiajungla un acord comun.
» Dupa prezentarea basmului, exista ocazia de a discuta si de a » Prezintd basmele cu ajutorul hartilor.

pune intrebari.

Intrebéri pentru discutii si sarcini suplimentare

Suport
Din ce dezavantaj pleaca eroul de basm?
Basme posible de utilizat: Printul cu p&rul negru, Ciobanul cu ochi Are el/ea ajutoare, resurse interne? Ce fel?
de stea, Femeile care invartesc, etc. Cum ati proceda intr-un scenariu similar sau ce ati spune?

Note

Cu copiii mai mici procesam povestile una cate una sub indrumarea
profesorului, eventual folosind metode dramatice.

Varsta Numarul participantilor
Scolari mici 4 -5 or 8-10 divided into 2 groups
Scolari mari

Adolescenti



Descrierea activitatii

Dupa ce am ascultat povestea celuilalt, ne-am uitat la hartile
vietii noastre, ascultatorii spus ce resurse interne au fost
descoperit in celalalt.

Naratorul ofera feedback, ce ai avea nevoie, ce tip de sprijin,
putere.

Ei scriu si citesc povestea unul altuia.

Instructiuni

Scrie o poveste folosind harta vietii partenerului tau.
Foloseste-ti feedback-ul. Transforma-ti simbolic situatiile,
problemele si solutiile de viata!

Obiectivele activitatii

+ |dentificarea evenimentelor importante din viata,
intdmplarile, actorii din viata lor, analiza impactul
acestora asupra vietii lor.

» Capacitatea de a vorbi despre propria viata.

» Practicarea unei ascultari sprijinitoare.

Varsta Numarul participantilor
Scolari mici 4-10
Scolari mari

Adolescenti

Basmul tau

Constientizarea emotiilor cuiva, autocunoasterea, auto-reflectia

Reguli de conduita in timpul activitatii

e Use symbols when drawing the map.
» Be supportive when you listen to your partner! Do not judge!
 Listen until the end! Don't interrupt!

Sarcini pentru copiii

« Fiecare se gandeste la el in mod individual, descrie experienta(ele),
intalnirea(ele), evenimentul(ele) sau evenimentul(ele) de viata, care,
in opinia lor, au avut un efect semnificativ si constructiv asupra
dezvoltarii propriei personalitati, dezvoltarii, alegeri. Acestea sunt
descrise in detaliu.

 Eifac o harta a propriului drum de viata, in care apar simbolic
experientele, intalnirile, evenimentele sau evenimentele de viata de
mai sus.

 Eifolosesc harta pentru a-si spune viata unui partener.

 Ei ofera feedback partenerului lor.

Intrebéri pentru discutii si sarcini suplimentare

Cum te simti cand spui povestea vietii tale?
Ce este bine sa spui cuiva povestea vietii tale?



Descrierea activitatii

Fiti intentionati sa observati, sa va amintiti si sa reflectati
asupra actelor de bunatate care au loc in clasa. Cand
observati copiii care manifesta un comportament grijuliu,
oferiti feedback specific spunandu-le exact ce au facut si
spuneti-le cum a afectat pozitiv o alta persoana. Sarbatoreste
si prezinta acte amabile ale copiilor in comunitatea ta.
Sursa: Coulombe, M., Zuccaro, E. A Culture of Kindness in
Early Childhood Classrooms. Retrieved from:
https://www.edutopia.org/article/culture-kindness-early-
childhood-classrooms?fbclid=IwAR0JV3zMHakG-
EYe5D0CZvXLs41lvviP8xSu22zBfS-y2Pq1KsLRk4Co098

Instructiuni
Luna aceasta vom face un ,arbore al bunatatii” pe care

numele vostru va fi adaugat ca ,frunze” atunci cand veti
actiona cu amabilitate.

Varsta Numarul participantilor
Scolari mici 4-10

Scolari mari

Adolescenti

Arborele de bunatate

Crearea unei retele sociale stabile

Reguli de conduita in timpul activitatii

e Observati comportamentul copiilor timp de o luna!
» Ofera feedback pozitiv specific in public, in fata altor copii, daca
acestia actioneaza cu amabilitate!

Obiectivele activitatii

 Subliniind contributiile pozitive ale copiilor, le aratdm cum
pot cultiva o cultura a bunatatii.

» Observarea, amintirea si reflectarea asupra actelor de
bunatate.

Suport

Un copac poate fi facut din hartie sau din orice altceva.
Frunze de hartie.

Sarcini pentru copiii

 Participarea activa la discutia despre a fi amabil.
« Fii atent, actioneaza cu amabilitate cu ceilalti timp de o luna.

Intrebéri pentru discutii si sarcini suplimentare

Ce parere ai despre bunatate?

Numeste o situatie, cand simti ca cineva este amabil cu tine! Cum te
simti?

Numeste o situatie, cand tu ai fost amabil cu altcineva! Cum te simti?
De ce este important sa fii amabil?

Uneori este mult mai important sa experimentezi bunatatea din partea
colegilor tai. Ce fel de situatii pot fi acestea?

Cum poate indica cineva ca are nevoie de mai multa/extra bunatate din
partea altora astazi/momentan?

Modificare pentru alte categorii de varsta

De exemplu, daca asistati la un copil impartind creioane cu un coleg de
clasa care si el a vrut sa le foloseasca, intrebati daca puteti face o
fotografie pentru a surprinde acest act de bunatate. Cu contributia
copiilor, legenda fotografia si posteaza-o in camera ta.

Copiii mai mari pot observa comportamentul celuilalt si pot recomanda
in fiecare zi/saptamana o persoana al carei nume va fi adaugat in
copac. Ei trebuie sa isi justifice propunerea.


https://www.edutopia.org/profile/michele-coulombe
https://www.edutopia.org/profile/erin-zuccaro
https://www.edutopia.org/article/culture-kindness-early-childhood-classrooms?fbclid=IwAR0JV3zMHakG-EYe5D0CZvXLs41IvviP8xSu22zBfS-y2Pq1KsLRk4Co098

Descrierea activitatii

Participantii pornesc impreuna la o aventura imaginara.
Sursa: Rudas, J. (1990). DELFI OROKOSEI. Onismereti
csoportok: elmélet, mdédszer, gyakorlatok. Kairosz Kiadé, p.
305-307

Instructiuni

Formatorul invita grupul intr-o caldtorie imaginara si ii cere sa
se intinda sau sa stea confortabil. Ei cer grupului sa se
cufunde in poveste si sa le asculte vocea. Ei pun intrebari in
timpul povestii, dar grupul nu ar trebui sa le impartaseasca
pana la sfarsitul exercitiului. Apoi au citit o poveste despre o
excursie ciudata in grup. Trebuie sa existe suficient spatiu
pentru ca toata lumea sa se intinda confortabil sau sa aiba
scaune confortabile. Ca ultima solutie (de exempluy, intr-o sala
de clasa), participantii isi pot sprijini capul pe masa.

Obiectivele activitatii

Ajuta la realizarea sentimentelor fatd de noi insine si fata
de ceilalti.

Consolidarea coeziunii de grup.

Ajuta sa-si dea seama ce pot oferi lumii / sa-si realizeze
punctele forte si valoarea de sine in grup.

Exercitii de imaginatie ghidate pentru a reduce anxietatea.

Excursie ciudata

Ingrijirea sanatatii fizice si mintale

Reguli de conduita in timpul activitatii

» Nu deranjati exercitiul cu zgomote sau comentarii.
« Nu va impartasiti raspunsurile sau gandurile pana la
sfarsitul exercitiului.

Suport

— Pagina urmatoare

Note

Cel mai bine este sa incepeti mai intai cu un exercitiu de respiratie
inainte de exercitiu. Cel mai simplu este sa ceri tuturor sa se intinda
confortabil, apoi sa-si relaxeze partile corpului una dupa alta, pe
masura ce antrenorul le mentioneaza din cap péana in picioare.

La sfarsitul povestii, puteti ajunge la momentul prezent intr-un mod
similar. Puteti sa va treziti membrele unul céte unul, intr-o ordine
inversa fata de ordinea folosita la inceput, sau puteti cere grupului
sa se miste putin sau sa se intinda putin.

Formatorul/profesorul ar trebui sa citeasca povestea pe un ton
calm, bland, relaxant.

Exercitiul, impreund cu discutia, poate dura o ora pentru a se
termina sau chiar mai mult, in functie de numarul de participanti.

Sarcini pentru copiii

« intinde-te confortabil. Ascultati vocea profesorului/liderului de
grup/formatorului. Urmati instructiunile lui.

 La sféarsitul calatoriei, puteti impartasi raspunsurile dvs. cu
grupul, dar nu este obligatoriu.

Intrebéri pentru discutii si sarcini suplimentare

Dupa acest exercitiu, formatorul le cere tuturor sa deschida incet ochii
si sa se intoarca inapoi la momentul prezent.

Apoi grupul discuta despre ce sa intamplat cu ei, impartaseste
raspunsurile lor la intrebari. Ei povestesc ce comoara au lasat la poarta,
care au fost sentimentele si fanteziile lor in timpul exercitiului.

Apoi grupul discuta despre impresia pe care o are despre exercitiu si
despre posibilele lectii invatate.

Varsta Numarul participantilor
Scolari mici 8-16
Scolari mari

Adolescenti



Excursie ciudata

Ingrijirea sanatatii fizice si mintale

Suport

O fisa cu urmatoarea poveste:

Va invit la o excursie in jos la rau si in sus la munti. Drumul va fi frumos si aventuros, plin de surprize si pericole. Puteti decide daca doriti sau nu sa plecati in aceasta excursie.

Daca crezi ca ai prefera sa nu mergi, cine te-ar putea convinge sa mergi? Cum? (Aici si dupa fiecare intrebare, formatorul ar trebui sa astepte 10-15 secunde pentru ca grupul sa-si adune gandurile.)

Daca ati merge fericit, imaginati-va ca cineva din grup ezita sau refuza invitatia. Cum i-ai convinge sa mearga cu tine?

Cine este cel cu care ai vrea sa fii cel mai mult in aceasta calatorie?

Ajungem la rau unde barcile sunt pregétite pentru noi. in fiecare barc3, exista un plutas. Ne urcadm in barci si incepem s& navigam. in aer se aude o adiere blanda, soarele ne incalzeste fetele si gandurile ne zboara.

La ce te gandesti?

Barcile devin mai rapide. Raul incepe s& se ingusteze si mai salbatic. iti place viteza, dar esti si putin speriat. Barca incepe sa se leagane si se vede o portiune stancoasa in departare, unde raul devine si mai salbatic. S-ar putea
sa treaca barcile, dar mai sigur ar fi sa mergi la tarm si sa continui calatoria pe jos, cu barcile pe umeri. Astfel, puteti evita portiunea periculoasa a apei.

Ce ar trebui sa faci acum? Ar trebui sa mergi la mal sau sa continui sa faci rafting?

Simti vreo teama?

Aveti un coleg de grup care ar dori sa convinga grupul sa ramana pe rau? Ai vrea sa-i convingi pe ceilalti sa faca la fel? Cum?

Toata lumea ramane in barci. Partea stancoasa este infricosatoare, barcile se intorc si tremura in apa, barcagii au pierdut tot controlul asupra lor. Minutele par ore. Apoi, brusc, raul ajunge intr-o portiune mai larga, mai linistita.
Ai supravietuit pericolului. Grupul ajunge apoi pe malul din stdnga raului si continua pe jos spre muntii impaduriti.

Cum te simti acum?

Te plimbi intr-un canion adanc din padure. Pe masura ce continuati, lumina soarelui devine mai slabg, dar nu exista alta cale, trebuie sa mergeti pe aceasta cale intunecata.

Ce simti? Ti-e frica de ceva? Ce este?

Deodata, vezi o lumina in departare. La capatul canionului, un zid de piatra inalt de 3 metri va blocheaza drumul. Nu poti vedea prin, doar turnurile unui castel din spatele lui. Lumina vine de la castel. Te duci la usa. Nu vezi nici
un clopotel, doar o bataie grea pe usa grea de stejar. Bati. Usa se deschide si in spatele ei apare o silueta acoperita cu gluga. Nu poti spune daca este barbat sau femeie.

Cine poate fi? Ce este in acest castel?

Figura imbracata va spune ca acest castel pazeste cele mai mari comori ale omenirii. Poti vizita castelul pentru a-I vedea si comorile, dar trebuie sa lasi in schimb o comoara a ta.

Ce comoara ai lasa la usa?

Si colegii tai de grup?

Toata lumea da ceva figurii si intri in castel. Puteti vedea comoara si puteti merge la o plimbare in uriasul parc.

Ce simti cand te plimbi in parc? Cum este castelul din interior? Ce comori vezi?

Apoi te intorci prin canion. Usa se inchide in urma ta si, in curénd, nici macar nu poti vedea lumina care emana din cladire. Te repezi prin padure, repede si fara pauza. Cand te intorci la barci, este deja noapte. Este luna plina si
noaptea este cald si linistita. Porniti un foc de tabara si luati o cina. in jurul focului, va ganditi cu totii la ziua din spatele vostru.

Ce iti amintesti? Ce a insemnat aceasta calatorie pentru tine?



Descrierea activitatii

Relaxarea corpul si a mintii.

Sursa: Seiler, L. (2008). Cool Connections with Cognitive
Behavioural Therapy. London: Jessica Kingsley Publishers, p.
87-94.

Instructiuni

Instructorul ii aduna pe toti in jur si le cere sa se intinda sau
sa se aseze confortabil. Apoi instructorul citeste cu voce tare
instructiunile pentru copii.

Obiectivele activitatii

» Recunoasterea semnalelor corpului.

« Invatati cum sa va relaxati in situatii stresante

« invatand sa fim constienti de corpul nostru si sa fim
constienti de semnalele noastre de stres.

Varsta Numarul participantilor
Scolari mici 1-10
Scolari mari

Adolescenti

Stai calm si ia-o mai usor

Ingrijirea sanatatii fizice si mintale

Reguli de conduita in timpul activitatii

» Deoarece exercitiul poate dura 20 de minute, este important sa
le cereti copiilor sa incerce sa evite sa se zgaltaie si sa-i
deranjeze pe ceilalti.

 Instructorul trebuie sa citeasca lucrarea in cel mai relaxant mod
posibil, trebuie sa fie calm si linistitor; daca copiii incep sa se
plictiseasca sau instructorul are probleme cu citirea cu voce
tare, nu o vor lua in serios.

Suport
—) Hagina urmatoare

Sarcini pentru copiii

 Stati sau intindeti-va confortabil.

» Gaseste pozitia cea mai potrivitd pentru tine, exercitiul va fi lung.

» Nu te agita, daca trebuie sa te misti, fa-o fara sa-i deranjezi pe
ceilalti.

» Asculta-ti instructorul si urmeaza instructiunile acestuia.

« Verificati-va corpul in timpul exercitiului, veti avea ceva de lucru
suplimentar cu asta dupa aceea.

Intrebari pentru discutii si sarcini suplimentare

Dupa sesiune, copiii isi pot monitoriza sentimentele si tensiunea
musculard acaséa sau in timpul zilei de scoala. Isi pot monitoriza ritmul
cardiac, respiratia, semnalele si sentimentele corpului si ii pot conecta
la evenimentele care se intdmplau in jurul lor cand s-au simtit stresati

sau relaxati.

De fiecare data céand ii intalnesti, poti discuta daca pot recunoaste ceea
ce ii face stresati, tulburati, fericiti, relaxati etc. sau vor avea nevoie de

ajutor si indrumari suplimentare.

Note

Exercitiul se poate face individual sau si cu un grup mai mare in functie
de situatie. Deoarece este nevoie de timp, este important sa evitati orice
tulburare (soneria scolii, cineva intra in timpul sedintei, telefonul incepe
sa sune etc.). Daca exercitiul dureaza mai mult decat o clasa, puteti
renunta la cateva parti sau puteti utiliza altele diferite la inceputul fiecarei

ore.



Suport

Instructorul primeste o lucrare pe care trebuie sa o citeasca
cu voce tare grupului cu urmatorul text:

Astazi vom incerca céateva exercitii care sa ne ajute sa
devenim mai constienti de semnalele corpului nostru si de
schimbdérile fizice care au loc atunci cand suntem tensionati
si relaxati. Exercitii de genul acesta va pot ajuta sa invatati sa
va relaxati atunci cand va simtiti stramtorati sau sa va simtiti
acele sentimente de fluture in stomac. Sunt, de asemenea,
destul de destepti, deoarece poti invata cum sa faci unele
dintre ele fard ca nimeni sd observe cu adevarat.

Pentru a obtine cele mai bune sentimente din acest exercitiu,
existd cateva reguli pe care trebuie sa le urmati. in primul
rand, trebuie sa faci exact ce spun eu, chiar daca pare cam
prostesc. in al doilea rand, trebuie s& fiti atenti la corpurile
voastre si la cum se simt muschii atunci cand sunt stransi si
cand sunt slabiti si relaxati. in al treilea rand, trebuie sa
exersezi. Cu cat exersezi mai mult, cu atat poti deveni mai
relaxat. Inainte de a incepe, pune-te cat mai confortabil. Stai
pe spate, pune-ti ambele picioare pe podea si doar lasa-ti
bratele sa atarne. Acum inchide ochii si nu-i deschide pana
nu spun asta. Nu uitati sa urmati instructiunile cu mare
atentie, incercati din greu si acordati atentie semnalelor
corpului.

Stai calm si ia-o mai usor

Ingrijirea san&tatii fizice si mintale

Mainile si bratele

Prefa-te ca ai o [amaie intreaga in mana stanga. Acum strange-|
tare. Incercati sa stoarceti tot sucul. Simtiti strdngerea in mana si
brat in timp ce faceti acest lucru. Acum aruncati lamaia. Observati
cum se simt muschii cand sunt relaxati. Luati o alta lamaie si
stoarceti. incercati s&-l strAngeti mai tare decat cel de dinainte.
Asta e corect. Cu adevarat greu. Acum aruncati lamaia si relaxati-
va. Vedeti cat de bine va simt mana si bratul cand sunt relaxate.
Inca o datd, ia o lamaie in mana stanga si stoarce tot sucul. Nu
|asati o picatura. Strange tare. Bun. Acum relaxeaza-te si lasa
|lamaia sa cada din mana. (Repetati procesul pentru mana si
bratul drept.)

Bratele si umerii

Prefa-te ca esti o pisica blanoasa si lenesa. Vrei sa te intinzi.
intinde-ti bratele in fata ta. Ridica-le sus, deasupra capului tau.
Dreapta spate. Simtiti tragerea in umeri. Intinde-te mai sus. Acum
doar lasa-ti bratele sa cada inapoi pe o parte.

S& ne intindem din nou. Intinde-ti bratele in fata ta. Ridica-le
deasupra capului tau. Trage-le inapoi, trage tare. Acum lasati-le sa
cada repede. Bun. Observati cum umerii va sunt mai relaxati. De
data aceasta sa ne intindem foarte greu. incercati sd atingeti
tavanul. intinde-ti bratele in fata ta. Ridicd-le mult deasupra
capului tdu. impingeti-i departe, inapoi. Observati tensiunea si
trageti de brate si umeri. Tine-te bine. Grozav. Acum lasa-le sa
cada foarte repede si sa simta cat de bine este sa fii relaxat.

Gura

Ai in gura o guma de mestecat uriasa. Este foarte greu de mestecat.
Musca-l. Greu! Lasa-ti muschii gatului sa te ajute. Acum relaxeaza-te.
Doar lasa-ti maxilarul sa atarne. Observati cat de bine este sa va lasati
maxilarul sa cada. OK, sa abordam din nou spargatorul de falci acum.
Musca. Greu! incercati s&-l strangeti intre dinti. Asta e bine. Chiar rupi
acea guma. Acum relaxeaza-te din nou. Lasa-ti falca sa cada de pe fata.
E bine doar sa renunti si sad nu trebuie sa te lupti cu acea guma de
mestecat.

Fata si nasul

Aici vine o musca cu adevarat enervanta. A aterizat pe nasul tau.
Incearca s&-l dai jos fara sa-ti folosesti mainile. Asa este, increti-ti nasul.
Faceti cat mai multe riduri in nas. Strange-ti nasul foarte tare. Bun. L-ai
alungat. Acum va puteti relaxa nasul. Hopa, vine din nou. Chiar inapoi in
mijlocul nasului tiu. increti din nou nasul. Alunga-l. increti-l tare. Tine-l
cat poti de strans. OK, a zburat. Va puteti relaxa fata. Observati ca atunci
cand va strangeti nasul, obrajii, gura, fruntea si ochii va ajuta cu toate si
se strang si ei. Asa ca atunci cand iti relaxezi nasul, intregul corp se
relaxeaza si asta si asta se simte bine. Oh-oh. De data aceasta musca
veche s-a intors, dar de data asta e pe fruntea ta. Faceti multe riduri.
Incearc s&-l prinzi intre toate acele riduri. Tine-l bine, acum. Bine, poti s3
dai drumul. A plecat definitiv. Acum te poti relaxa. Lasa-ti fata neted3,
fara riduri nicaieri. Fata ta se simte placuta, neteda si relaxata.



Suport

Stomac

Imagineaza-ti ca poti vedea un pui de elefant dragut. Nu
urmareste unde merge. Nu te vede intins in iarba si este pe
cale sé te calce pe burta. nu te misca. Nu ai timp sa iesi din
drum. Doar pregateste-te pentru asta. Fa-ti stomacul foarte
strans. Strange-ti muschii stomacului foarte strans. Tine-l. Se
pare ca merge in alta directie. Te poti relaxa acum. Lasa-ti
stomacul sa se inmoaie. Lasa-| sa fie cat de relaxat poti. Asta
se simte mult mai bine. Hopa, vine din nou pe aici.
Pregateste-te. Strange-ti stomacul. Cu adevarat greu. Daca te
calca cand stomacul tau este greu, nu te va rani. Fa-ti
stomacul intr-o piatra. Bine, se muta din nou. Te poti relaxa
acum. Aseaza-te cumva, fii confortabil si relaxeaza-te.
Observati diferenta dintre un stomac strans si unul relaxat.
Asa vrem sa ne simtim — draguti, relaxati si relaxati.

Stai calm si ia-o mai usor

Ingrijirea san&tatii fizice si mintale

Picioarele

Acum pretinde ca stai descult intr-o baltoaca mare de noroi murdar.
Strange-ti degetele de la picioare adanc in noroi. incearca sa-ti
cobori picioarele pana la fundul baltii de noroi. Probabil ca vei avea
nevoie de picioarele tale pentru a te ajuta s& impingi. impingeti in
jos, departati-va degetele de la picioare, simtiti cum noroiul se
strange intre degetele de la picioare. Acum iesi din balta de noroi.
Relaxeaza-1i picioarele. Lasati-vad degetele de la picioare si simtiti
cat de placut este s3 fiti relaxat. inapoi in balta de noroi. Strange-ti
degetele de la picioare. Lasati muschii picioarelor sa va ajute sa va
impingeti picioarele in jos. impingeti-va picioarele. Greu. incercati
si stoarceti balta. Bine. intoarce-te acum. Relaxati-va picioarele,
relaxati-va picioarele, relaxati-va degetele de la picioare. E bine sa fii
relaxat. Fara tensiune nicaieri. Te simti un fel de cald si furnicaturi.

Ramai cat mai relaxat poti. Lasa-ti intregul corp sa devind moale si
simti toti muschii relaxati. in cateva minute va voi ruga sa deschideti
ochii si acesta va fi sfarsitul acestei sesiuni de antrenament. Pe
masurd ce parcurgeti ziua, amintiti-va cat de bine va simtiti sa fiti
relaxati. Uneori trebuie sa te incordezi inainte de a te relaxa, asa cum
am facut noi in aceste exercitii. Practicati-le in fiecare zi pentru a va
relaxa din ce in ce mai mult. Un moment bun pentru antrenament
este noaptea, dupd ce te-ai culcat si luminile sunt stinse si nu vei fi
deranjat. Te va ajuta s&@ adormi. Apoi, cand esti un relaxant cu
adevarat bun, te poti ajuta sa te relaxezi la scoala. Amintiti-va doar
de elefantul sau de spargerea falcilor sau de balta de noroi si puteti
face exercitiile noastre si nimeni nu va sti. Astazi este o zi bunj si
esti gata sa te simti foarte relaxat. Ai muncit din greu si te simti bine
sa muncesti din greu. Foarte incet, acum, deschide-ti ochii si misca-ti
putin muschii. Foarte bun.



Descrierea activitatii

Desi vocabularul nostru pentru a descrie sentimentele este
adesea foarte limitat, de obicei suntem capabili sa identificam
cu usurinta unde ne simtim ematiile in corpul nostru, cum ne
percepem emotiile in interior si cum le exprimam. Cu alte
cuvinte, putem folosi desene pentru a ardta cum ne simtim
daca ne lipsesc cuvintele pentru a numi sau a descrie.
Incurajarea exprimérii sentimentelor prin desene poate facilita
procesul de intelegere si crestere.

Sursa: Glazer, H. R. In: Kaduson, H.G., Schaeffer, Ch. E. (2015).
101 tehnici favorite ale terapiei prin joc. Bucharest: Editura
Trei, p. 213.

Instructiuni

Acesta este un exercitiu artistic, in care vom lucra cu
sentimentele si le vom ,simti” in corpul nostru.

Desenati conturul corpului si reduceti imaginea pentru a se
potrivi pe o coala A4 sau oferiti un contur al corpului uman in
general.

Copiii sunt rugati sa aleaga, sa aleagéa cinci sentimente legate
de o problema din viata lor. O harta de sentimente sau carduri
de sentimente pot fi folosite pentru a facilita procesul.

Copiii sunt rugati sa asocieze fiecare sentiment cu o culoare
aleasa din gama de culori de creioane sau creioane colorate. In
dreptul fiecarui sentiment se face un semn colorat, astfel incat
alegerea sa poata fi identificata. Astfel, copiii au pe foaie o
cheie a sentimentelor pe care le pot urma. Dupa aceea, copiii
sunt rugati sa foloseasca lista de sentimente si sa coloreze
partile corpului in care se afla fiecare dintre sentimente.

Coloreaza-ti sentimentele

Ingrijirea sanatatii fizice si mintale

Reguli de conduita in timpul activitatii

o Exercitiul necesita o alegere de culori pentru sentimentele
selectate. Nu exista o conventie cu privire la culori, desi
interpretarea culorilor are o baza. Nu exista un model potrivit
pentru numele emotiilor si culorilor. Pentru copil, alegerea
culorilor este un element important al acestei experiente.

Suport

O harta a sentimentelor sau carti cu sentimente.

Obiectivele activitatii

« Invata copiii care au dificultati in exprimarea emotiilor s&-si
comunice sentimentele.

 Arata copiilor diversitatea sentimentelor si ajuta-i sa
inteleaga sentimentele celorlalti.

Sarcini pentru copiii

e Rugam copiii sa vorbeasca despre culori si sa reflecteze asupra
expresiei sentimentelor. Pot fi 1incurajate discutile despre
asemanarile si diferentele dintre realizari. in functie de profunzimea
discutiei, mai ales cu adolescentii, se poate intreba daca au invatat
ceva prin acest proces.

Modificare pentru alte categorii de varsta

Pentru copiii mai mici, 3 sentimente ar putea fi suficiente. Copilul
trebuie sa fie insotit de un adult.

Varsta Numarul participantilor
Scolari mici 4-10

Scolari mari

Adolescenti


https://www.edutopia.org/profile/michele-coulombe

Institutii
Organizatii

oferind diverse tipuri de suport




ETP

Oferirea de consiliere juridicd, financiara, de
sdnatate, sociala si profesionala.

https://etp.sk/

Childhood without
Violence

Centrul national de coordonare pentru
abordarea violentei impotriva copiilor.

https://detstvobeznasilia.gov.sk/

Man in Danger

Operarea de centre comunitare si
deservirea locatiilor de romi excluse social
din Slovacia — saracie extrema, somaj pe
termen lung, nivel scazut de educatie,
conditii proaste de locuit sau relatii
tensionate cu populatia majoritara.

https://clovekvohrozeni.sk/

A child helpline

Oferirea de consiliere telefonica si on-line in
domeniul prevenirii fenomenelor sociale
negative, cum ar fi agresiunea impotriva si
intre copii, dependenta de droguri si alte
dependente, comportamentul suicidar,
precum si tulburarile emotionale si
psihosomatice.

https://www.linkadeti.sk/domov

Slovakia

Roma Education Fund

REF se concentreaza pe acordarea de
sprijin sub forma de burse de merit
studentilor din comunitatile de romi

marginalizate din scolile secundare si

universitati.

https://www.romaeducationfund.org/roms
ky-vzdelavaci-fond/

A web-based child help
channel

Oferirea de asistenta psihologica non-stop,
gratuita si anonima prin chat si e-mail.

http://www.Idi.sk/

Wild Poppies

Sprijinirea copiilor romi talentati care provin

din medii dezavantajate din punct de vedere

social pentru a-i sprijini in invatare si pentru

a-si dezvolta talentele prin intermediul unui
program de burse.

https://divemaky.sk/

A help association
for people in crisis

Oferirea de asistenta si sprijin psihologic
anonim, non-stop si gratuit persoanelor sau
rudelor acestora care se confrunta cu o
situatie de criza din cauza COVID-19.

https://divemakyhttps://www.krizovalinkap
omoci.sk/ .sk/

Salesians of St. John
Bosco in Slovakia

Concentrandu-se in primul rand pe tinerii cu
varsta cuprinsa intre 12 si 25 de ani,
indiferent de mediul lor, dar si pe copii si
familiile tinere. Asociatia ajuta tinerii in
crestere personala si profesionald, ofera
prietenie, atmosfera familiala si spatiu
pentru autorealizarea lor.

https://www.saleziani.sk/mladi

Forget Me Not helpline

Acordarea de asistenta psihologica non-

stop (prin e-mail sau telefon) persoanelor

care se confrunta cu o criza acuta sau o
situatie dificila.

https://dusevnezdravie.sk/
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IPcko (an on-line
counselling channel)

Furnizarea de asistenta psihologica non-
stop gratuita si anonima prin chat sau e-
mail.

https://ipcko.sk/

Amos Academy
(an on-line tutoring
centre)

O initiativa care are ca scop sprijinirea si
imbunétatirea rezultatelor scolare ale
elevilor de scoala primara si gimnaziala prin
intermediul tutoratului on-line.

https://amosacademy.sk/

Slovakia

BUDDY programme

Oferirea de sprijin copiilor din Centrele
pentru Copil si Familie prin crearea si
sprijinirea relatiilor sigure intre un copil si
un voluntar care isi investeste timpul intr-un
singur copil si dezvolta potentialul copilului
pe termen lung.

https://tvojbuddy.sk/

Growni

Providing mentoring support in pursuing
study objectives and offering other
educational opportunities.

https://growni.sk/studenti

Embrace — Help for
Children in Crisis

Oferirea de sprijin de mentorat in urmarirea
obiectivelor de studiu si oferirea de alte
oportunitati educationale.

https://naruc.sk/
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Ungaria

Milestone Institute’s

Invisible School

Scoala Invizibild ofera mentorat copiilor si
tinerilor aflati in locuinte de tranzitie pentru
familii.

http://kedveshaz.hu/

MATEHETSZ
Tutoring Network

Reteaua creeaza grupuri de instruire a
studentilor talentati din toata tara si
impartaseste metodele de tutorat cu

profesorii lor.

https://tehetseg.hu/

Hungarian Scout
Association

HSA dezvolta si intdreste abilitatile de
rezilienta la copii si tineri, cum ar fi
creativitatea, munca in echipg, calitatile de
conducere, perseverenta etc.

https://www.cserkesz.hu/

Kindhouse

Sistemul de internat al Caminului
Kedveshaz aduce o schimbare de calitate in
scoala si casele copiilor participanti prin
urmarirea unei noi abordari pedagogice.

https://www.cserkesz.hu/

Bridge Programme

Program de burse de 1 an pentru studenti
dezavantajati social si/sau romi care
acopera dezvoltarea abilitatilor
fundamentale in scrierea si cercetarea
academicd, gandirea critica, dezbaterea si
rezolvarea problemelor, consolidarea
capacitatii de dezvoltare a personalitatii
unice si inovatoare, rezistente, etc.

https://milestone-institute.org/hu/bridge-
program-jelentkezes-es-osztondij/

INDAHOUSE Real Pearl Foundation ~ Motivation Community

PPNP (Positive Pedagogy

Tanoda Programme

Programe dupa scoala si indrumare pentru
copiii dezavantajati social la nivel local.
Programele implica prelegeri suplimentare
pentru studenti, precum si metode
interactive de predare, zile in familie,
excursii etc.

http://tanodaplatform.hu/#bevezeto

and Education Program)

Un hub de metode, instrumente, experti si
toti cei interesati de psihologia pozitiva si
pedagogie pentru toate varstele din
sistemul de invatamant. De asemenea,
sustine conferinte pe teme care implica
rezilienta, metode de pedagogie pozitiva in
clasa etc.

https://pozitivpedagogia.hu/

HUNGARY

InDaHouse Ungaria este o asociatie care
lucreaza cu tinerii care au mai putine
oportunitati care locuiesc in judetul Borsod.
Organizatia functioneaza cu voluntari care
isi doneaza timpul si cunostintele pentru a
organiza sesiuni individuale si de grup
pentru copii pentru a-si imbunatati
abilitatile sociale si de invatare. Scopul
activitatilor este de a le imputernici sa
devina adulti responsabili, cu planuri si
impliniri si cu capacitatea de a transmite
aceste cunostinte generatiei urmatoare.
burse rit pentru studentii din comunitatile
de romi marginalizate din scolile secundare
si universitati.

https://indahousehungary.hu/

Din 1999, Fundatia Real Pearl urméareste
egalitatea de sanse si integrarea sociala
pentru cei saraci. Ei lupta pentru abolirea
sardaciei copiilor si a ciclului nesfarsit al
saraciei extreme pentru generatia
urmatoare, cu ajutorul generatiei
contemporane. Fundatia lucreaza in cele
mai sdrace zece regiuni ale Europei, in
regiunea Nordului Marii Campii a Ungariei.
Sediul central este situat in Berettyduijfalu,
la doar 260 de kilometri de Budapesta.

https://igazgyongyalapitvany.hu/en/home/

Comunitatea de Motivatie profeseaza
integrarea sociala a persoanelor, in primul
rand a copiilor si tinerilor din medii
defavorizate, prin motivarea, imbunétatirea
aptitudinilor si abilitatilor acestora, precum
si prin modelarea atitudinilor societatii. in
cadrul Comunitatii de Motivatie, membrii a
trei ONG-uri lucreaza impreuna pentru a
implementa programe educationale care se
concentreaza in principal pe compensarea
dezavantajelor si sprijinirea talentelor; sa
efectueze servicii de cercetare si
consultanta in domeniul incluziunii sociale
si echitatii in educatie.

https://motivaciomuhely.hu/en/who-we-
are-2/introduction/
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Roma Colleges for
Advanced Studies

Reteaua creeaza grupuri de instruire a
studentilor talentati. Initiativa este
responsabilitatea Guvernului Ungariei in
cooperare cu Biserica care participa la
functionarea acestor colegii. Elementele de
baza includ: un camin, o cladire comunitara,
sprijin de catre un tutore si/sau mentor,
burse, sprijin profesional, educatie
religioasd, autocunoastere, abilitarea
identitatii romilor si responsabilitate sociala
pentru societate. tara si impartaseste
metodele de tutorat cu profesorii lor.

https://krszh.hu/a-halozat/

Ungaria


https://divemaky.sk/

Romania

Fundatia “Integratio” - Asociatia “New Hope” Clubul “Mané” pentru - ”
. : . ) . .. . Fundatia “Ruhama
Timisoara, judetul Timis Satu Mare, judetul Satu mamici si copii i .
. : . Oradea, judetul Bihor
Mare Timisoara, judetul Timis
Péstrarea culturii (limb3, istorie, geografie, Prevenire si consiliere pentru copiii si tinerii Programe de protectie a familiei si
traditie etc.) a tinerilor apartinand ai cdror parinti sunt dependenti (alcool, dezvoltare comunitara |:’>entru fami"iie cu Dezvoltarea comunitatii de romi,
minoritatilor etnice. droguri, jocuri pe calculator etc.). bebelusi si copii mici apartinand incluziunea romilor.
minoritatilor etnice (intalniri regulate,
https://integratio.ro/ http://9speranta.ro/language/ro/ prezentari tematice, zile sportive in familie, https://www.ruhama.ro/
casa de joacsd, ateliere de creatie).
http://temesvaros.ro
Asociatia “Smiles”. Centru Social Fundatia Asociatia “Alsterdorf”. Asociatia “Puls”
Oradea, judetul Bihor Est Europa”. Oradea, Oradea, judetul Bihor Oradea, judetul Bihor
judetul Bihor
Proiect educational (dupa scoal) pentru Angajarea $:1:2;Ta?lri?€::a tinerilor cu Consiliere pentru adolescenti privind
copiii defavorizati. Gradinita pentru copii defavorizati, romi. 2

sanatatea si integritatea sexuala.

Organizeaza seminarii, ateliere si training- Prevenirea sarcinii nedorite si a avorturilor.

uri pentru a dezvolta abilitati sociale si
abilitati de lucru. Programe de timp liber in
care persoanele cu dizabilitati isi pot realiza PR B e
potentialul si pot crea.

http://asociatiasmiles.ro http://www.casalumina.com/roemeens/gra

dinita-lumina.html

https://www.asociatia-alsterdorf.ro

Asociatia Cararea Vie

Fundatia Crestina

“Diakonia”. Centru de zi
in Oradea, judetul Bihor

Program after-school pentru elevii din
familii defavorizate, comunitatea de romi.

https://www.diakonia.ro

tii

Oradea, judetul Bihor

Activitati de ajutorare a copiilor romi,
tinerilor si familiilor aflate in dificultate si, in
general, a persoanelor expuse riscului de
excluziune sociala. Servicii de asistenta
materiald, sociala si spirituald, programe de
consiliere si mentorat pentru acestia.

https://www.facebook.com/carareavietii/
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Fundatia “Arvamisszi6”
Oradea, judetul Bihor

Ajutorarea copiilor abandonati de
comunitatile de romi. Tabere de vara,
discutii de grup, prelegeri pentru familiile cu
copii adoptati.

https://www.arvamisszio.hu/en/about-us/

Fundatia Casa Copilului si
Tineretului ,,Kajanto Maria"
Alesd, judetul Bihor

Apartine de biserica reformata

Ingrijire rezidential& pentru 24 de copii si
tineri defavorizati in situatii de urgenta.

http://asociatiasmiles.ro

Romania

“Philothea Club”
Targu Mures, judetul
Mures

Prevenirea problemelor si consilierea
elevilor de gimnaziu, activitati de timp liber.

https://www.facebook.com/Philothea-Klub-
496526410508999

Centrul de Protectie pentru Copii
“Sf. Anton”, Salonta, judetul Bihor
Apartine de Fundatia Serviciul de
Caritate Sf. Francis, in cadrul
bisericii romano-catolice

Ingrijire rezidential pentru copii si tineri
defavorizati in situatii de urgenta
Cazare in mediu familial, educa orfani si
copii defavorizati social din mediile cele
mai sarace. Adaposteste aproape 100 de
copii in 10 case.

http://szentferencalapitvany.org/hazaink/n
agyszalonta-szent-antal-gyermekvedelmi-
kozpont/

Colegiul si Colegiul Vocational
“Reménység haza” pentru studenti

Brasov, judetul Brasov

Cazare pentru studenti de liceu si
universitati, minoritati etnice.
Ofera cazare studentilor in perioada de
studii, intalniri de grup, prelegeri, identitate,
credinta, dezvoltare personalitatii.

https://www.facebook.com/remenyseghaz
abrasso/

Asociatia “Kécenlét”
Chet, judetul Bihor
Serviciu de caritate in cadrul
bisericii reformate

Educatie non-formald si consiliere pentru
copiii si tinerii afectati de saracie, in special
romi. inainte si dupa scoal: ajutarea
copiilor si tinerilor sa faca temele pentru a
preveni abandonul scolar, consiliere,
furnizarea de mese calde etc.

https://magyarkec.ro/kecenlet/

Asociatia “Pro Christo et
Ecclesia”. Oradea, judetul
Bihor

Proiectul ajuta familiile si copiii
marginalizati.
Centru de zi, suport de invatare si material
pentru familii pentru prevenirea
abandonului scolar.

http://ce-union.ro/ce/poor-family-szocialis-
segely-program-hatranyos-helyzetu-
csaladok-es-diakok-szamara/

Atelier Protejat Diakonia
Méhecske Miihely
Oradea, judetul Bihor

Angajarea si integrarea tinerilor cu
dizabilitati.
Crearea unui mediu de lucru protejat in care
persoanele cu dizabilitati sa poata lucra si
sd se simtd o parte valoroasa a societatii.

https://www.diakonia.ro
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